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Chancen und Potenzial fiir die Germanistik
in Mitteleuropa im Zusammenhang mit aktuellen
Anforderungen des Arbeitsmarktes.
Uber gemeinsame Ziele ohne Grenzen

Zusammenfassung: Die Germanistik in Mitteleuropa sieht sich mit erheblichen Herausforderungen kon-
frontiert, die sich im neuen Jahrtausend ergeben haben, darunter ein riickldufiges Interesse an der deutschen
Sprache und ein sinkendes Niveau der Deutschkenntnisse bei Studienbewerbern. Es wird darauf hingewiesen,
dass das Fehlen eines klaren Konzepts fiir den Sprachunterricht und eine falsche Sprachpolitik sowie das
sinkende Interesse am Erlernen der deutschen Sprache als zweite Fremdsprache bedeutsame Hindernisse dar-
stellen. Trotz dieser Herausforderungen werden gemeinsame Ziele ohne Grenzen als Méglichkeit betrachtet,
um die Germanistik in Mitteleuropa zu stdrken und die Bedeutung der deutschen Sprache im Arbeitsmarkt
zu erhalten.

Schliisselworter: Germanistik, Deutsch als Fremdsprache, Sprachpolitik, Mehrsprachigkeit

Perspektywy i potencjal studiéow germanistycznych w Europie Srodkowej
w kontek$cie aktualnych wymogo6w rynku pracy. O wspélnych celach bez granic

Streszezenie: Studia germanistyczne w Europie Srodkowej stoja w obliczu powaznych wyzwan, ktore pojawity
si¢ w nowym tysiacleciu, w tym malejacego zainteresowania j¢zykiem niemieckim i spadajacego poziomu
znajomosci jezyka niemieckiego wsrod kandydatow na uniwersytety. Wskazuje sie, ze brak jasnego podejscia
do nauczania jezykow obcych i bledna polityka jezykowa, a takze malejace zainteresowanie nauka jezyka
niemieckiego jako drugiego jezyka obcego stanowia istotne przeszkody. Pomimo tych wyzwan, wspdlne
cele bez granic sa postrzegane jako szansa na wzmocnienie studiow germanistycznych w Europie Srodkowej
i utrzymanie znaczenia jezyka niemieckiego na rynku pracy.

Stowa kluczowe: germanistyka, niemiecki jako jezyk obcy, polityka jezykowa, wielojezycznos¢

Opportunities and potential for German studies in Central Europe in the context
of current labour market requirements. About common objectives without borders

Abstract: German studies in Central Europe face significant challenges that have emerged in the new mil-
lennium, including a declining interest in German and a falling level of German language proficiency among
university applicants. It is pointed out that the lack of a clear approach to language teaching and misguided
language policies, as well as the declining interest in learning German as a second foreign language, are
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significant obstacles. Despite these challenges, common goals without borders are seen as an opportunity to
strengthen German studies in Central Europe and maintain the importance of German in the labour market.

Key words: German studies, German as a foreign language, language policy, multilingualism

1 Einleitend

Es ist die Sprache, die als Kommunikationsmittel einzelne Personen, Gemein-
schaften, Regionen, Lénder und ganze Nationen verbindet. Und die deutsche
Sprache, die auf der einen Seite als Muttersprache, auf der anderen Seite als
Zweit- und Fremdsprache gelernt und gesprochen wird, spielt im heutigen Europa
eine zentrale Rolle. Sei es aber die polnische, tschechische, deutsche oder eine
andere Perspektive — die Rolle der deutschen Sprache veréndert sich im 21. Jh.
in jeder Hinsicht stark. Diese Verdnderung hangt mit der politischen, 6konomi-
schen und kulturellen Situation in Europa zusammen und ist deutlich sichtbar.

2 Die Stellung der deutschen Sprache in Europa

Es besteht kein Zweifel daran, dass die deutsche Sprache die Bezeichnung
.internationale Sprache‘ im Sinne der Definition von Ulrich AMMON (vgl.
1991: 9) verdient. Sie wird im hohen Malle von anderen Sprachgemeinschaften
als Fremdsprache erlernt und verwendet, sie ist ein Gegenstand der Forschung
und ein wichtiges Kommunikationsmittel im Handel und Verkehr (vgl. AMMoN
1991: 47). ,,.Die geographisch langste AuBengrenze teilt die Tschechische Re-
publik mit deutschsprachigen Landern. Das Verhiltnis zwischen Deutschen und
Tschechen ist durch ein Jahrtausend des Zusammenlebens und der unmittelbaren
Nachbarschaft geprégt, das Verhéltnis zur deutschen Sprache einerseits durch
die Tradition der Mehrsprachigkeit und andererseits durch die an der Sprachen-
frage entfachten Nationalitdtenkonflikte® (WINTER 2010: 2). Deutschland und
Osterreich sind die wichtigsten Wirtschaftspartner Tschechiens — Kenntnisse der
deutschen Sprache sind daher unerlésslich.

Doch sind wir Zeugen einer Entwicklung, zu der sich auch Ulrich Ammon wie
folgt duBert: ,,Man mochte meinen, der zweite Rang der deutschsprachigen Lan-
der im Welthandel unter den Léndergruppen (nach Sprachen) miifite auch eine
verhéltnisméBig starke Stellung der deutschen Sprache in der internationalen
Wirtschaftskommunikation begriinden [...]. Allerdings zeigt sich bei ndherer
Betrachtung, daB3 der Zusammenhang zwischen der Stellung von Léndern im
Welthandel und der Verwendung ihrer Sprachen in den internationalen Wirt-
schaftsbeziehungen nicht so linear ist, wie man meinen kdnnte® (AMMON 1991:
151). Einfluss auf die sich dndernde Stellung des Deutschen haben ohne Zweifel:
— Globalisierung,
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— Englisch als Kommunikationsmittel,

— Digitalisierung und Entwicklung von neuen Konzepten: CALL (Computer
Assisted Language Learning), CLIL (Content and Language Integrated
Learning) und WELL (Web Enhanced Language Learning),

— Anforderungen des Arbeitsmarktes,

— Migration,

— Politik / Schulpolitik und ihre Priorititen

— und nicht zuletzt

— Erwartungen der neuen Generation von Studierenden.

3 Die Stellung der deutschen Sprache an Hochschulen

Zu der Situation an tschechischen Hochschulen schrieb Prof. Lenka VANKOVA,
die langjdhrige ehemalige Vorsitzende des Tschechischen Germanistenverbandes
in ihrem Bericht:

Nach der Wende im Jahr 1989 erlebte die tschechische Germanistik einen enormen Aufschwung. Im Zusam-

menhang mit der Griindung neuer Universititen ist eine Reihe neuer germanistischer Lehrstiihle entstanden,
so dass ihre Anzahl von 4 vor 1989 existierenden Lehrstithlen auf 17 gestiegen ist (VANKOVA 2017: 95).

Es gibt in Tschechien 17 Lehrstiihle, bzw. Institute mit unterschiedlichen Namen,
die ein Germanistikstudium anbieten, um nur einige zu erwéhnen: Institut / Lehr-
stuhl fiir Germanistik; Institut fiir deutsche Sprache und Literatur; Institut fiir
Germanistik, Nordistik und Nederlandistik; Institut fiir Tschechisch-Deutsche
Areale Studien und Germanistik; Institut fiir Fremdsprachen; Institut fiir germa-
nische Studien; Lehrstuhl fir Germanistik und Slawistik. Alle Lehrstiihle bieten
das Bachelorstudium an, 14 auch ein Masterstudium, das Promotionsstudium
im Bereich Germanistik wird an 4 Universitidten angeboten. An 3 Universitdten
wird ein Double-Degree-Studienprogramm im Bereich Germanistik angeboten.
Auf diese Weise 6ffnen sich noch mehr Méglichkeiten, im Ausland zu studie-
ren. Leider hat der Generationenwechsel an den Schulen verursacht, dass das
Studium der Germanistik im klassischen Sinne heute nicht so gefragt ist, wie
frither. Diese Tendenz ist aber nicht nur in Tschechien zu beobachten, auch
andere Lander quer durch Europa, wo Deutsch als Fremdsprache an Schulen
und im Germanistikstudium an Universitidten angeboten wird, spiiren deutlich
ein sinkendes Interesse an Deutsch (vgl. ZEBROWSKA 2017: 102; ZEMANIKOVA
2017: 106), was u.a. die Reduzierung der bisherigen Germanistikabteilungen
zur Folge hat. ZEMANIKOVA beschreibt die Stellung der Germanistik in der Slo-
wakei, wie folgt:

Die slowakische Germanistik befindet sich auf dem heute sehr unsicheren Boden der Geisteswissenschaften,

die nicht nur in der Slowakei gezwungen sind, ihre gesellschaftliche Relevanz zu verteidigen (ZEMANIKOVA
2017: 106).
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In threm Bericht tiber die italienische Germanistik schreibt Elena Acazzr:

[...] im Verlauf der letzten Jahre sind zahlreiche Lehrstithle ersatzlos weggefallen (AGazzi 2017: 10).

Man kann vor allem bei den Bachelorprogrammen eine interessante, aber nicht
iiberraschende Tendenz beobachten. Und zwar: dass die neu akkreditierten
Studienprogramme cher praktisch und mit einem Focus auf den Erwerb der
Sprachkenntnisse orientiert sind. Dies hingt mit der Anpassung der Curricula an
die Verdnderung der Préferenzen der Studienbewerber zusammen. Dies bestitigt
auch ZEBROWSKA:

Die Studierenden wollen nicht ihr theoretisches Wissen iiber die deutsche Sprache, Literatur und Kultur

vertiefen, sondern sind an der Entwicklung von konkreten, in der Praxis umsetzbaren Fertigkeiten inter-
essiert (ZEBROWSKA 2017: 104).

Diese Verdnderung hat noch einen Grund, und das ist das schmerzlich sinkende

Niveau der Kenntnisse in Deutsch als Fremdsprache bei Studienbewerbern.
Noch vor einigen Jahren haben die meisten Institute angefiihrt, dass von den Bewerberlnnen fiir das
Studium Sprachkenntnisse auf Niveau B2 erwartet werden. Diese Anforderungen mussten jedoch

jetzt reduziert werden: Von Institut zu Institut bewegen sich die Anforderungen zwischen A2 und B2
(VANKOVA 2017: 96).

Die Sprachanforderungen zu Studienbeginn wurden nicht nur in Tschechien,
Polen, der Slowakei, sondern auch in Portugal gesenkt, wie ABRANTES berichtet:
Um die Zulassung zum Studium einem vielfiltigeren Publikum mdglich zu machen, wurden die Sprachan-

forderungen zu Studienbeginn gesenkt, so dass ein Studium heute auch ohne Vorkenntnisse der deutschen
Sprache aufgenommen werden kann (ABRANTES 2017: 7).

Die Tatsache, dass immer mehr Studierende inzwischen in viele Studiengénge
ohne Zulassungspriifungen eingeschrieben werden, ist auch nicht zu unter-
schétzen, denn diese Zahlen haben Auswirkungen auf die Erfolgsquoten beim
Studium. Leider muss gesagt werden, dass die sinkende Zahl der Germanistik-
studierenden Hand in Hand mit politischen Entscheidungen geht:

In der Slowakei wurde 2015 [die] zweite Fremdsprache fiir den Primar- und Sekundarbereich 1 zu einer

fakultativen Option: ,.Eine der schwerwiegenden Folgen ist das stark zuriickgehende Interesse der Studie-
renden an einem Lehramtsstudium (ZEMANIKOVA 2017: 106).

4 Probleme und neue Chancen

Wie zu sehen ist, sind leider (ich wage es zu sagen: sowohl in Tschechien als
auch in anderen europdischen Ladndern) drei nicht zu iibersehene Probleme
sichtbar:
1) das Fehlen eines Konzepts fiir Sprachunterricht und Sprachpolitik im All-
gemeinen,
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2) ein sinkendes Interesse am Erlernen der deutschen Sprache (Deutsch als
zweite Fremdsprache) und

3) das sinkende Niveau der Kenntnisse in Deutsch als Fremdsprache bei Stu-
dienbewerbern.

Das ist die aktuelle Situation. Wie reagieren die Hochschulen? Gibt es eine
Chance die Situation zu verbessern? Gegen diese Trends versuchen die Hoch-
schulen in ganz Europa mit einer werbenden Politik zu kdmpfen. Die Curricula
werden aktualisiert und den neuen Anforderungen des Arbeitsmarktes und der
Studienbewerber angepasst. Es kommt zur Innovation der im Angebot stehen-
den Fécher (seien es obligatorische oder Wahlficher), Modifikation der rein
philologischen in ficheriibergreifende Inhalte: Neben den traditionellen Studi-
enprogrammen, wie: Deutsch /| Deutsche Sprache und Literatur, Deutsch mit
Schwerpunkt Dolmetschen und Ubersetzen oder z. B. Deutsche Sprache und
Literatur mit Schwerpunkt auf Bildung, werden Studienprogramme angeboten,
die praxisorientiert sind: Deutsch fiir die berufliche Praxis, Deutsch fiir die be-
rufliche und fachliche Kommunikation, Fremdsprachen fiir die kaufmcnnische
Praxis Englisch-Deutsch, Deutsch fiir die Managementpraxis, Fremdsprachen
fiir den Tourismus — Deutsch und/oder attraktiver formulierte Inhalte verspre-
chen: Germanistik und Mitteleuropa-Studien: Germanistik, Tschechisch-Deut-
sche Studien, Interkulturelle Germanistik, Tschechisch-Deutsche areale Studien,
Interkulturelle Germanistik im tschechisch-deutschen Kontext, Areale Studien:
Bayerische Studien u.a.

Die Auslandsgermanistik muss nach neuen Chancen suchen, die sich in folgenden
Bereichen zeigen:

1) Kultureller Austausch: In einer zunehmend globalisierten Welt steigt
die Nachfrage nach interkultureller Kompetenz. Die Auslandsgermanistik
kann dazu beitragen, das Verstiandnis fiir die deutsche Sprache, Kultur und
Gesellschaft weltweit zu fordern.

2) Interdisziplinire Programme: Universititen konnten interdisziplinére
Programme anbieten, die Germanistik mit anderen relevanten Bereichen
wie Kulturwissenschaften, Linguistik, Wirtschaft oder Technologie verbin-
den. Dies konnte das Interesse an Germanistik im Ausland steigern, indem
es den Studierenden vielfaltige Karrieremdglichkeiten erdffnet.

3) Kooperationen mit Unternehmen und Institutionen: Universititen konn-
ten Partnerschaften mit Unternehmen und kulturellen Einrichtungen in
anderen Landern eingehen.

Ein wirklich groBles und sinnvolles Potenzial hat in meinen Augen die Zu-
sammenarbeit mit der Berufspraxis. Mit einem Abschluss in Germanistik
steht den Absolventen eine Vielzahl von beruflichen Moglichkeiten offen, sei
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es in den Bereichen Ubersetzung, Dolmetschen, Fremdsprachenunterricht,
Kulturmanagement, Medien oder internationale Beziehungen. Aus diesem
Grund ist die Férderung von Praxiserfahrung von grofler Bedeutung. Uni-
versititen konnten Praktika und Austauschprogramme in deutschsprachigen
Léandern fordern. Durch solche Programme erhalten Studierende praktische
Erfahrungen und interkulturelle Kompetenzen, die ihre berufliche Entwick-
lung stérken.

Einen praxisorientierten Ansatz bietet den Studierenden die Zusammenarbeit
mit der beruflichen Praxis u.a. dadurch, dass sie ihre berufliche Entwicklung
unterstiitzt. Sie

a) ermoglicht Praktika in Bereichen wie Fremdsprachenunterricht, Uberset-
zung, Kulturmanagement, internationale Beziehungen,

b) man kann in die Lehrpline praxisnahe Projekte integrieren, wobei
Bearbeiten von realen Fallstudien, Durchfiihren von Ubersetzungspro-
jekten oder Organisation von kulturellen Veranstaltungen, Durchfiihren
von Kundenumfragen in deutschsprachigen Léndern u.a. dazu hilft,
praktische Erfahrungen zu sammeln und Soft Skills der Studierenden
zu entwickeln.

c¢) Dank dieser Art Zusammenarbeit konnen berufsbezogene Veranstaltun-
gen unter der Leitung erfahrener Fachleute aus der Berufspraxis, die die
Studierenden als Mentoren unterstiitzen und ihnen bei der beruflichen
Entwicklung behilflich sind, organisiert werden. Gemeint werden z. B.
Gastvortrdge von Fachleuten aus der Berufspraxis, die den Studierenden
Einblicke in aktuelle Trends, Herausforderungen und Chancen auf dem
Arbeitsmarkt geben und ihnen helfen konnten, relevante berufliche Féhig-
keiten zu erwerben.

d) Workshops und runde Tische helfen dann, den Kontakt zwischen den
Dozierenden, Studierenden und den Fachexperten zu vermitteln,

e) und nicht zuletzt konnten Universititen Netzwerkveranstaltungen oder
Alumni-Treffen organisieren, bei denen Studierende die Moglichkeit
haben, mit Absolventen, die bereits in der Praxis wirken und Fachleu-
ten aus der Berufspraxis in Kontakt zu treten. Diese Veranstaltungen
konnten den Studierenden helfen, berufliche Kontakte zu kniipfen, nach
Erfahrungen fragen, diskutieren und potenzielle Karrieremoglichkeiten
zu erkunden.

Diese Zusammenarbeit ist entscheidend, um sicherzustellen, dass die Studieren-
den nach ihrem Abschluss erfolgreiche Karrieren in verschiedenen beruflichen
Bereichen verfolgen konnen.

Aber sind alle diese Ideen auch praktisch umsetzbar?
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5 Chance: attraktive Studienprogramme

Ein Beispiel ist ein neues Studienprogramm an der Schlesischen Universitét in
Opava ,,Deutsch fiir die berufliche Praxis®“, das ein Beweis dafiir ist, dass die
Verkniipfung eines Studiums mit einer beruflichen Praxis sehr gut funktionieren
kann. Sie wird seit drei Jahren realisiert, in denen wir Erfahrungen gesammelt
haben, und dieses Jahr werden die ersten Absolventen ihre Kenntnisse und Fahig-
keiten bei der Verteidigung ihrer gleichzeitig philologisch, gleichzeitig praktisch
orientierten Abschlussarbeit und einer komplexen Staatspriifung présentieren
konnen.

Es handelt sich um ein dreijihriges Bachelor-Studienprogramm. Es basiert
auf der modernen Philologie und ist als umfassendes Studium mit Praxisbezug
konzipiert. Das wichtigste Merkmal ist: Deutsch fiir die Berufspraxis wurde in
Zusammenarbeit mit Experten aus der Praxis entwickelt.

Erstes Ziel des Studiengangs ist es, die kiinftigen Absolventen in die Lage zu
versetzen, die praktische Sprache zu beherrschen und sie mit theoretischen
Sprachkenntnissen auszustatten. Mit dem Schwerpunkt auf dem praktischen
Hintergrund werden individuelle Sprachfertigkeiten sowie grammatikalische und
lexikalische Kenntnisse entwickelt und gefestigt, wihrend eine solide theoreti-
sche Grundlage fiir ein griindliches Verstindnis des Sprachsystems geschaffen
wird. Dariiber hinaus erhalten die Studierenden einen umfassenden Uberblick
iiber die Literatur, Kultur und Lebenswirklichkeit der deutschsprachigen Lénder.
Dazu dienen die ,.klassischen Veranstaltungen, wie: Grammatik 1 (Deutsche
Morphologie), Grammatik II (Deutsche Syntax), Arbeit mit Wortschatz und Text,
Literatur im Kontext, Landeskunde der deutschsprachigen Ldnder.

Mit einer groflen Anzahl von Sprachiibungsstunden und Seminaren, die auf die
Kommunikation im Alltag und im beruflichen Umfeld ausgerichtet sind, bietet
das Programm die Moglichkeit, die Deutschkenntnisse zu verbessern und das
Niveau B2 zu erreichen. Dazu dienen auch weitere Veranstaltungen: Ausspra-
cheschulung, Kommunikationsfihigkeit, Prdsentationsfihigkeiten, Praktische
Fragen der Ubersetzung, Textproduktion und Interkulturelle Kommunikation.

Gleichzeitig geht Deutsch fiir die Berufspraxis iiber die Ausbildung im Studien-
gang Philologie hinaus, entsprechend den Bediirfnissen des Arbeitsmarktes und
im Hinblick auf eine bessere Vermittelbarkeit auf dem Arbeitsmarkt. Der Studi-
engang orientiert sich an den aktuellen Bediirfnissen der Region und des Ar-
beitsmarktes nach Absolventen, die neben der sprachlichen Vorbereitung auch
auf eine Tétigkeit im wirtschaftlichen Bereich im weitesten Sinne vorbereitet
sind. Ein wesentlicher Schwerpunkt liegt daher auf berufsbezogenen Féchern,
die die kiinftigen Absolventen auf eine berufliche Tétigkeit vorbereiten und die
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Anwendbarkeit der erworbenen Bildung (Kenntnisse, Fahigkeiten, Einstellungen)
in der Praxis gewahrleisten, was das zweite Ziel des Programms ist.

Attraktive Themen sind u.a. professionelle Kurse zu den Themen Unterneh-
menskultur und Teamarbeit, Kulturmanagement, Prdsentationstechniken u.a., die
von erfahrenen Praktikern aus Partnerfirmen und -institutionen geleitet werden.
Beliebt sind auch interessante Wahlpflichtficher, die weitere praktische Kennt-
nisse ubermitteln, wie Kommunikation im Unternehmen, Unternehmenskultur
und Teamarbeit, Kulturmanagement, EU-Fonds und Projektmanagement u.a.
Auch andere Fremdsprachen wie Englisch und Italienisch werden angeboten. Die
Studierenden erwerben so die notwendigen Kenntnisse und Féahigkeiten fiir ihre
Tatigkeit in interessanten Berufen, aber auch die notwendigen Voraussetzungen
fiir ein weiterfiihrendes Studium im deutschsprachigen Anschlussprogramm.
Zum Lehrplan gehoren auch die begehrten Praktika in Unternehmen und Institu-
tionen, die es den Schiilern ermoglichen, ihre theoretischen Kenntnisse in einem
Unternehmensumfeld zu testen, in verschiedene Berufe hineinzuschnuppern und
so den richtigen Beruf zu wéhlen. Der Anteil an Praktika in Betrieben, Unterneh-
men und Institutionen, die mit dem deutschsprachigen Raum kooperieren, bietet
mit ihrem Umfang von 480 Stunden neue Chancen auf dem Arbeitsmarkt. 480
Stunden Berufserfahrung in einem professionellen Lebenslauf sind ein grofler
Bonus fiir Arbeitgeber in einem motivierenden Bewerbungsgespréch.

Das dritte Ziel des Programms besteht darin, durch die Zusammenarbeit mit
Einrichtungen des privaten und 6ffentlichen Sektors zur Entwicklung der
Region beizutragen. Wir nennen es in Tschechien ,,Die dritte Rolle der Uni-
versitdten™. Absolventen konnen eine Anstellung als Beauftragte fiir Auslands-
beziehungen in staatlichen und privaten Unternehmen und Institutionen, als
Fremdsprachenlektoren, Spezialisten fiir interne oder externe Kommunikation,
in Zentren fiir die Kommunikation mit ausldandischen Kunden finden. Sie kon-
nen als Ubersetzer, Redakteure, Koordinatoren und Reiseleiter in Reisebiiros,
als Organisatoren von Kulturfestivals, Sportveranstaltungen, Konferenzen und
Workshops mit ausldndischer Beteiligung arbeiten. Sie konnen {iiberall dort
eine Beschiftigung finden, wo Fremdsprachenkenntnisse willkommen sind.
AuBerdem erhalten die Absolventen eine gute Grundlage fiir weiterfiihrende
Masterstudiengéinge.

6 Chance: Zusammenarbeit mit den Schulen und der Offentlichkeit

Chancen fiir die Auslandsgermanistik bietet definitiv auch die Zusammenarbeit
mit der Offentlichkeit. Durch eine enge Zusammenarbeit mit der Offentlichkeit
konnen Universitdten im Bereich Germanistik dazu beitragen, das Bewusstsein
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fiir die deutsche Sprache und Kultur zu stirken und das Interesse an diesen The-
men in der Gesellschaft zu fordern. Diese Zusammenarbeit ist entscheidend, um
die Bedeutung der Auslandsgermanistik zu betonen und die Verbindung zwischen
Universitit und Offentlichkeit zu stirken.

1) Universitdten konnten kulturelle Veranstaltungen, wie Lesungen, Filmvor-
fiihrungen, Theaterauffithrungen, Kunstausstellungen oder Musikdarbietun-
gen organisieren, die der Offentlichkeit zugénglich sind. Diese Veranstal-
tungen konnten dazu beitragen, das Interesse an der deutschen Kultur zu
wecken und den kulturellen Austausch zu fordern.

2) Universititen konnten Sprachkurse und Workshops fiir die Offentlichkeit
anbieten, die Interesse an der deutschen Sprache hat. Diese Kurse konnten
auf verschiedenen Niveaus angeboten werden und den Teilnehmern die
Moglichkeit bieten, ihre Deutschkenntnisse zu verbessern und sich mit
Gleichgesinnten auszutauschen.

3) Universitidten konnten 6ffentliche Vortrige und Diskussionsrunden zu aktu-
ellen Themen im Bereich Germanistik organisieren. Diese Veranstaltungen
konnten dazu beitragen, das Bewusstsein fiir wichtige gesellschaftliche Fra-
gen zu schirfen und den Austausch von Ideen und Perspektiven zu fordern.

4) Universitiaten konnten Partnerschaften mit Schulen und anderen Bildungs-
einrichtungen eingehen, um Programme zur Forderung der deutschen
Sprache und Kultur in der Schiiler- und Jugendarbeit durchzufiihren. Diese
Programme konnten Schiilerinnen und Schiilern die Mdglichkeit bieten,
frithzeitig mit der deutschen Sprache und Kultur in Kontakt zu kommen
und ihr Interesse daran zu wecken.

5) Universitidten konnten Online-Ressourcen wie Blogs, Podcasts, Videos
oder Social-Media-Plattformen nutzen, um Informationen iiber die deut-
sche Sprache und Kultur zu verbreiten und mit einem breiteren Publikum
zu interagieren. Diese digitalen Plattformen kdnnten dazu beitragen, das
Interesse an der Auslandsgermanistik zu wecken und die Reichweite der
Universitit zu vergrofern.

7 Chance: Unterstiitzung von Organisationen

Zum Gliick steht die Auslandsgermanistik nicht alleine da. ,,Unter dem Motto
»Deutsch fiir die Karriere« hat die Deutsch-Tschechische Industrie- und Han-
delskammer gemeinsam mit dem Goethe-Institut und Botschaften der BRD und
Osterreichs ein Projekt ins Leben gerufen, welches die Zusammenarbeit von
Schule und Wirtschaft entwickeln sollte und welches fiir DaF in Tschechien
wirbt. [...]. Es wird wahrscheinlich noch ldngere Zeit dauern, bis sich in der
Offentlichkeit die Meinung durchsetzt, dass Deutschkenntnisse die berufliche
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Laufbahn wesentlich beeinflussen kénnen.“ (VANKOVA 2017: 97). Es existieren
bereits eine Vielzahl von Organisationen und Institutionen, die die Auslands-
germanistik unterstiitzen, sei es durch Finanzierung, Ressourcen, Austauschpro-
gramme oder andere Formen der Zusammenarbeit. Hier sind einige der wichtigs-
ten Organisationen und Institutionen: Deutscher Akademischer Austauschdienst,
Goethe-Institut, Deutsch-Tschechischer Zukunfisfond, Gesellschaft fiir deutsche
Sprache Verein Deutsche Sprache, Internationale Deutschlehrerinnen- und
Deutschlehrerverband, Internationale Vereinigung fiir Germanistik, Stiftung
Deutsche Sprache und viele andere.

Diese Organisationen und Institutionen spielen eine wichtige Rolle bei der Un-
terstiitzung und Forderung der Auslandsgermanistik. Durch ihre Programme,
Ressourcen und Netzwerke tragen sie dazu bei, das Interesse an der deutschen
Sprache und Kultur im Ausland zu stirken und den Austausch zwischen ver-
schiedenen Landern und Kulturen zu fordern.

8 Zusammenarbeit ohne Grenzen

Und wie kann eine gemeinsame Tagung dreier Universititen mit vielen auslén-
dischen Gésten und Gésten aus der beruflichen Praxis unter dem Motto ,,Zusam-
menarbeit ohne Grenzen® die Auslandsgermanistik unterstiitzen:

1) Kultureller Austausch und Vielfalt: Dank dhnlichen Tagungen entsteht
eine einzigartige Gelegenheit fiir einen interkulturellen Austausch, der tiber
nationale Grenzen hinweggeht. Studierende, Forschende und Praktiker aus
verschiedenen Léndern konnen ihre kulturellen Perspektiven und Erfahrun-
gen einbringen, um ein umfassenderes Verstiandnis fiir die deutsche Sprache
und Kultur zu fordern.

2) Internationale Kooperationen: Dank einer Tagung dieser Art kdnnen
neue Kooperationsmoglichkeiten zwischen Universititen, Unternehmen und
anderen Organisationen im Bereich der Germanistik entstehen. Diese inter-
nationalen Partnerschaften konnen dazu beitragen, Ressourcen zu biindeln,
gemeinsame Forschungsprojekte durchzufiihren und innovative Lehr- und
Lernansitze zu entwickeln.

3) Vernetzung und Networking: Die Teilnehmer haben die Moglichkeit,
wertvolle Kontakte zu kniipfen und ihr berufliches Netzwerk zu erwei-
tern. Dies kann zu neuen Karrieremdglichkeiten, Praktikumsplédtzen oder
Forschungskooperationen fithren und den Studierenden und Fachleuten
wertvolle Perspektiven fiir ihre berufliche Entwicklung bieten. Beteiligte
Firmen oder Organisationen haben bei diesen Netz-Werk-Bildungen zudem
die Chance, zukiinftige, junge, engagierte Mitarbeiter oder ,.free lancer”
kennenzulernen resp. zu akquirieren.
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4) Gemeinsame Losungsansitze fiir globale Herausforderungen: Die
Tagung bietet Raum fiir die Diskussion und Entwicklung gemeinsamer
Losungsansitze fiir globale Herausforderungen im Bereich der Auslands-
germanistik. Dies konnte Themen wie die Forderung von Sprachenvielfalt,
den Einsatz digitaler Technologien im Sprachunterricht oder die Integration
von Studierenden mit Migrationshintergrund umfassen.

9 Fazit

Zusammenfassend kann gesagt werden: Wir haben ein gemeinsames Ziel, und
zwar: die Auslandsgermanistik zu unterstiitzen. Wir schaffen es zusammen, in-
dem wir den interkulturellen Austausch fordern werden, Tagungen organisieren
werden, die internationale Kooperationen ermdglichen, Netzwerke aufbauen,
gemeinsame Losungsansitze entwickeln und die Zusammengehorigkeit zwischen
uns stirken, denn wenn es um die Forderung der deutschen Sprache an Schulen
und Universitéten, aber auch in der Wissenschaft und letztendlich auch im Alltag
geht, gibt es fiir uns Wissenschaftler und Wissenschaftlerinnen keine Grenzen.
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