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ABSTRAKT

Whpisujac sie w zwrot kulturowy w analizach klas spotecznych, artykut koncentruje sie
na biograficznym do$wiadczaniu miedzypokoleniowego awansu klasowego. Opierajac sie
na analizie 30 wywiadéw biograficzno-narracyjnych z osobami, ktére pochodza z klas
ludowych, a obecnie sa akademikami/akademiczkami, artystami/artystkami, menadze-
rami/menadzerkami biznesu, tekst poszukuje odpowiedzi na pytanie o to, jak obiektywny
awans klasowy jest subiektywnie postrzegany przez osoby, ktérego doswiadczyly. Zapre-
zentowane i oméwione sa tutaj dwa rodzaje narracji o awansie: problematyzujaca (kiedy
awans staje sie przedmiotem poglebionej pracy biograficznej) oraz normalizujaca (kiedy
awans nie stanowi kluczowego watku w opowiesci). Prezentacja wybranych przypadkéw
biograficznych pozwala na wyodrebnienie elementéw, ktére moga wplywacé na stopien
obecnosci mobilnosci klasowej w narracjach.
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ABSTRACT

Aligned with the cultural turn in social class analysis, this article explores the biographi-
cal experiences associated with intergenerational upward mobility. Based on the analysis
of 30 biographical-narrative interviews with individuals who transitioned from working-
class backgrounds to positions as academics, artists, or business managers, the study
aims to address how those who underwent objective class mobility subjectively perceive
the process. The article presents and discusses two distinct types of narratives on mobil-
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ity: problematizing narratives (wherein mobility becomes the central focus of in-depth
biographical exploration), and normalizing narratives (where mobility does not constitute
a prominent thread in the narrative). The presentation of selected biographical cases fa-
cilitates the identification of elements that can influence the extent to which class mobility
is manifested in the narratives.
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upward mobility, biographical identity, biographical work, social classes

Wstep

W ostatnich latach w polskiej debacie publicznej mozemy obserwowacé
wzrost zainteresowania tematem klas spolecznych. Wiaze sie to m.in.
ze ,,zwrotem ludowym”, w ramach ktérego coraz wiece)j ksiazek 1 analiz
prezentuje historie Polski, stawiajac w centrum do$wiadczenia klas nie-
uprzywilejowanych (chtopskich, robotniczych) (m.in. Kuciel-Frydryszak
2023; Leszczynski 2020; Pobtocki 2022; Rauszer 2020). W podobnym
duchu pisane sa ksiazki opowiadajace o wplywie realnego socjalizmu
na upowszechnianie edukacji, migracje ze wsi do miast, a przez to na
zmieniajaca sie strukture spoteczna w Polsce (Zysiak 2016; Szcze$-
niak 2020). Spotkaniom dotyczacym wspomnianych ksiazek czesto to-
warzysza, glosy publicznoéci opowiadajacej historie rodzinne. Wiele
z tych opowieéci rozpoczyna sie od przywotania wlasnych chtopskich
lub robotniczych korzeni, co pokazuje, ze awans klasowy moze by¢ po-
strzegany jako swoiste kolektywne, wielopokoleniowe do$wiadczenie
spoleczenstwa polskiego. Czasami awans ten jest elementem , postpa-
mieci”, a wiec dokonywany byl przede wszystkim przez wczesniejsze
pokolenia, ale pamietany 1 opowiadany jest jakby dotyczyt wlasnych
przezy¢ (Wasiewicz 2021). Wykorzystujac kategorie zaproponowane
przez Jana Wasiewicza (2021: 178), niektére z osob dzielacych sie swo-
imi historiami mozna byloby okre§li¢ mianem metachtopéw lub meta-
robotnikéw — cho¢ same nie naleza sensu stricto do klasy chtopskiej lub
robotniczej, to maja takie korzenie 1 §wiadomie czynia z nich element
wlasnej tozsamosci. Jesli bowiem doktadniej wstuchaé sie we wspo-
mniane glosy publicznosci, mozna dostrzec, ze te historie — cho¢ czesto
podobnie opowiadane — sa bardzo rézne. Inna jest historia awansu
osoby, ktéra pochodzi z rodziny chlopskiej i jako pierwsza w rodzinie
idzie na studia, a inna osoby, ktérej pradziadkowie lub dziadkowie byli
rolnikami, a ona sama kontynuuje $ciezke awansowania rozpoczeta
juz przez wczeéniejsze pokolenie. Inna moze by¢ historia osoby, ktérej
rodzice — robotnicy — stracili prace w wyniku likwidacji zaktadéw pracy,
a inna — osoby, ktorej rodzice na poczatku transformacji zatozyli udany
biznes. Inne sa historie 0s6b, ktére dokonaty awansu w latach 1970-tych
a inne tych, ktére przechodzily przez etapy edukacyjno-zawodowe po
1989 roku. Awans mozna mierzy¢ zestawiajac punkt wyjsciowy (klase
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pochodzenia) i punkt dojscia (pozycje osiagnieta), ale nawet takie obiek-
tywne zmienne, jak wyksztalcenie czy zawdd rodzicéw nie powoduja, ze
Sciezki awansowe dla ich dzieci bedg podobne 1 tak samo dostepne. Jak
stusznie zauwaza Mark Mallman (2018), rodziny z klas ludowych nie
sa homogeniczne.

Majac na uwadze toczace sie debaty oraz zwrot kulturowy w anali-
zach klas spotecznych (Bottero 2004; Friedman 2016; Gdula 1 Sadura
2012; Loveday 2014; Luczaj 2023; Savage i in. 2015), niniejszy artykut
koncentruje sie na biograficznym doéwiadczaniu miedzypokoleniowego
awansu klasowego. Wychodzac poza dane iloSciowe, w ktérych jednostki
pozycjonujq siebie w strukturze klasowej lub odpowiadaja na pytania
dotyczace relacji pomiedzy ich pozycja, a ta zajmowana przez ich rodzi-
cow, artykut koncentruje sie na tym, w jaki sposéb ludzie opowiadajg
o wlasnym awansie 1 jakie nadaja mu znaczenia w swojej historii. Jak
zwraca uwage Mike Savage (2000: xi1), paradoks klasy polega na tym,
ze cho¢ ma ona bardzo duzy wptyw na zycie jednostki, to niekoniecznie
jest przez nia rozpoznawana, a tym samym nie staje sie uéwiadomionym
elementem tozsamosci (por. Bottero 2004). Poslugujac sie pojeciami
opracowanymi w ramach socjologii biograficznej, jak tozsamos$c¢ biogra-
ficzna 1 praca biograficzna, niniejszy tekst stawia w centrum samoséwia-
domo$é klasowa. Analiza koncentruje sie wiec na tym, jak awans jest
subiektywnie postrzegany przez osoby, ktére obiektywnie go doswiad-
czyly. Co wplywa na to, ze mobilnos¢ klasowa staje sie przedmiotem
pracy biograficznej? Jakie elementy réznicuja ,,skale” obecnoéci awansu
w historiach zycia?

Tekst opiera sie na analizie 30 wywiadow biograficzno-narracyjnych
z osobami, ktore pochodza z klas ludowych, a obecnie sa akademikami/
akademiczkami, artystami/artystkami, menadzerami/menadzerkami
biznesu. Zawezenie badan do trzech pdl zawodowych (akademia, sztuka,
biznes) wynikato z zalozenia, ze Swiaty réznych zawodow bywaja bardzo
odmienne, a przez to trudno byloby poréwnywaé doswiadczenia zwia-
zane z odnajdywaniem sie w nich przez narratoréw i narratorki. Wy-
bierajac konkretne pola zawodowe, kierowatam sie za$ prestizem, jaki
jest im przypisywany — zalezalo mi na zebraniu historii, w przypadku
ktorych mozna sie spodziewac, ze awans wiaze sie pokonaniem duzego
dystansu w strukturze spotecznej (por. Janicka 2020: 141). Zaréwno pole
akademii, jak i sztuki moga by¢ postrzegane jako przestrzenie produkcji
kulturowej (1 kapitatu kulturowego), podczas gdy pole biznesu rzadzone
jest gltéwnie przez logike rynkowo-ekonomiczna i transfery kapitatu
ekonomicznego (Bourdieu 1984).

Artykul rozpoczyna sie przyblizeniem podej$é do ruchliwosci klasowe;j
(ze szczegblnym uwzglednieniem awansu klasowego), oraz kluczowych
dla analizy pojeé tozsamosci biograficznej oraz pracy biograficznej. Po
krétkim opisie metodologii badan zaprezentowane i oméwione sg dwa
rodzaje narracji o awansie: problematyzujqca i normalizujgca. Kazdy
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z nich zilustrowany jest para przypadkéw biograficznych, co pozwala
na blizsze przyjrzenie sie temu, w jaki sposéb doswiadczenie awansu
moze ,,pracowac” w biografiach oséb, ktére go obiektywnie doswiadczyly.
Tekst konczy sie podsumowaniem omawiajacym elementy, ktore moga,
wplywaé na sposoby opowiadania o awansie.

Awans klasowy: obiektywna ruchliwos§é
i subiektywne odczucia

Ruchliwo$é spoleczna moze by¢ najogdlniej zdefiniowana jako ,kaz-
da zmiana pozycji w strukturze spolecznej” (Sorokin 2009). Zawe-
zajac analizy do miedzypokoleniowego awansu, koncentrujemy sie
na ruchliwo$ci wertykalnej, analizowanej z uwzglednieniem pozycji
wyjsciowe] (klasa pochodzenia) 1 tej osiagniete] w toku zycia. War-
to zauwazy¢, ze nawet przy takim dookresleniu przedmiotu badan
istnieje wiele podejéé 1 metod, przy wykorzystaniu ktérych mozna
opisywacé analizowane zjawisko. Po pierwsze, mozna méwic¢ tutaj
o absolutnej lub wzglednej mobilnosci (m.in. Bukodi 1 Goldthorpe
2022; Erikson i1 Goldthorpe 1993; Domanski 2004; Sorokin 2009).
Ta pierwsza (nazywana réwniez ruchliwo$cig strukturalna) dotyczy
przemian ksztattu struktury spotecznej, a doktadniej ,liczebnosci ka-
tegorii konstruujacych strukture spoteczna w pokoleniach rodzicow
1dzieci” (Rek-Wozniak 2020: 44). Ruchliwo§¢ wzgledna okreséla z kolei
proporcje mobilnych o0séb do catej populacji, a wiec informuje o tym,
jakie sg szanse na zmienienie swojej pozycji spotecznej, a tym samym
na ile rzeczywiscie otwarta jest struktura spoteczna w danym czasie
1 spoleczenstwie (por. Drabowicz 2020; Rek-Wozniak 2020). Ruchli-
woé¢ absolutna moze bowiem odzwierciedlaé nie tyle realizacje hasta
,2rownych szans”, ale ogélniejsze przemiany spoleczno-ekonomiczne,
w tym te ksztattujace strukture zawodowa (tamze; Janicka 2020). Po
drugie, miedzypokoleniowy awans mozna analizowac, uwzgledniajac
,dystans”, jaki pokonuje jednostka pomiedzy pozycja, jaka dziedziczy,
a ta, ktora osiaga w roku zycia. Mozna tutaj méwié o ruchliwosci krot-
kodystansowej, kiedy awans nastepuje ,w wyniku przejScia miedzy
kategoriami zajmujacymi sgsiednie miejsca na drabinie stratyfika-
cyjnej”, oraz ruchliwoéci dlugodystansowej, kiedy jednostka osiaga
pozycje bardziej oddalona od tej wyjSciowej (Janicka 2020: 141). Po
trzecie, konieczne jest rozréznienie pomiedzy obiektywna i subiektyw-
na ruchliwoscig spoteczna. O ile ta pierwsza odnosi sie do opisanych
wezeénie] podejéé zwiazanych ze §ledzeniem rzeczywistej mobilnosSci
pomiedzy pozycja ,dziedziczong” 1 osiagnietq, o tyle ruchliwoéé¢ su-
biektywna odnosi sie aspektow $wiadomosciowych (Gugushvili 2016;
Janicka 2020; Domanski 2004). Jak zauwaza Krystyna Janicka, ,,[b]
adanie subiektywnego aspektu ruchliwoéci w postaci odczué i ocen,
jakie wywotuja relacje 1 dystanse miedzygrupowe, zmieniajace sie
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w perspektywie miedzypokoleniowej, pozwala uchwycié sposéb, w jaki
dynamika makrostruktury spotecznej odzwierciedla sie¢ w potocznej
swiadomosci” (2020: 130).

Subiektywny wymiar ruchliwoéci moze byé¢ badany ilo$ciowo lub ja-
koéciowo. Zgodnie z badaniami Centrum Badan i Opinii Spolecznej
(CBOS 2020), wiekszos$¢ Polek 1 Polakow (77%) identyfikuje sie z klasa
$rednia. Mniej niz jedna piata (16%) badanych postrzega siebie jako
klase nizsza, a 5% utozsamia sie z klasa wyzsza. Tylko 2% udzielilo od-
powiedzi ,trudno powiedzie¢”, co moze wskazywac na problem z okresle-
niem wtasnej pozycji klasowej lub niecheé do odpowiedzenia na pytanie.
Warto zauwazy¢, ze tendencja do lokowania siebie w klasie Sredniej,
pomiedzy ,,zwyczajnymi” ludZmi nie jest fenomenem polskim — badaczki
1 badacze z innych krajéw réwniez zauwazaja ten trend (por. Bottero
2004; Savage 2000).

Jesli chodzi o poczucie miedzypokoleniowej ruchliwosci spotecznej, to
zaroéwno z analiz Janickiej (2020) prowadzonych na danych POLPAN
z lat 1988, 2013 1 2018, jak 1 danych CBOS (2020) wynika, ze poczucie
awansu w stosunku do poprzednich pokolen jest powszechne w polskim
spoleczenstwie. W 2019 roku 55% os6b badanych stwierdzito, ze ich
pozycja spoleczna jest wyzsza niz rodzicow, a 70% udzielito takiej od-
powiedzi o dziadkach (CBOS 2020: 7). Jeéli przyjrzeé sie odpowiedziom
na podobne pytanie (ale z uszczegdtowieniem, ze chodzi o poréwnanie
z pozycja ojca) w zaleznosci od klasy spolecznej osoby badanej, to mozna
zaobserwowac, ze poczucie miedzypokoleniowego awansu przewaza bez
wzgledu na to czy dana osoba przynalezy do klasy wyzszej (64%), Sred-
niej (563%) czy nizszej (45%) (Janicka 2020: 137). Co wazne, przekonanie
o dokonaniu miedzypokoleniowego awansu nie zawsze jest zwiazane
z rzeczywista ruchliwoécia (por. Gugushvili 2016). Przyktadowo, wéréd
0s0b, ktére w 2018 roku pozostawaly na tym samym poziomie co ich ojco-
wie w strukturze spolecznej, przewaga poczucia awansu nad degradacja,
wynosita 27%. Jednoczeénie, 24% obiektywnie awansujacych uznato
w badaniu, ze zajmujg taka sama pozycje spolecznag jak ich ojcowie,
a prawie 8% odpowiedzialo, ze nizsza (Janicka 2020: 139).

Przekonanie o miedzypokoleniowym awansie spotecznym moze zale-
ze¢ od wielu czynnikow. Jak pokazuja dane, poczucie to jest skorelowane
z wiekiem, oceng swojej sytuacji materialnej i posiadanym wyksztatl-
ceniem (CBOS 2020; Gugushvili 1 Zelinska 2022). Co wazne, jednostki
w swoje] subiektywnej ocenie nie zawsze musza braé¢ pod uwage te
wskazniki, ktore sa uwzgledniane w analizach mobilnosci klasowej (wy-
ksztalcenie, zawod, sytuacja materialna), ale konstruowaé swoje oceny
na podstawie innych elementéw. Wspomniany juz wezeéniej wiek wigze
sie tez z kontekstem spoteczno-polityczno-ekonomicznym, w jakim dana
jednostka wchodzila w swojq dorostosé 1 jaki wptywat na do$wiadczenia
zyciowe jej 1 jej rodzicow — jak pokazuja analizy danych pochodzacych
z CBOS 1 POLPAN, wéréd oséb, ktére urodzity sie przed 1980 rokiem
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subiektywne poczucie awansu jest najwieksze, za$ najmniejsze poczucie
mobilnoéci charakteryzuje osoby urodzone w latach 1980tych 1 1990tych
(Gugushvili i1 Zelinska 2022: 821-822). Postrzeganie miedzypokolenio-
wego awansu moze wiec odnosié¢ sie do ogdlniejszych warunkoéw zycia:
dostepnoéci débr 1 ustug, materialnych i pozamaterialnych warunkéw
zycia, mozliwoéci decydowania o swoim zyciu (swoboda vs. przymus) czy
wplywajacych na wszystkie te elementy do$wiadczen makrokryzysow
(por. Janicka 2020: 133).

Subiektywny awans miedzypokoleniowy jest wiec zjawiskiem wie-
lowymiarowym 1 relacyjnym — ,ksztattuje sie pod wplywem poréwny-
wania wielorakich aspektéw potozenia spotecznego i uogélnionej oceny
catoksztattu warunkéw zyciowych” (Janicka 2020: 133). Dodatkowo,
brytyjscy badacze (Friedman 1 in. 2021) wskazuja na moralne aspekty
zwiazane z klasowa autoidentyfikacja — postrzeganie siebie jako osoby,
ktéra awansowala wpisuje sie w dyskurs merytokratyczny 1 pozwa-
la na uwypuklenie i zalegitymizowanie wlasnego wysitku wlozonego
w oslagniecie zajmowane] pozycji spotecznej. Tym samym jednostka
moze ,,przystania¢” potencjalne przywileje, ktére wptywaty na jej ciezki
edukacyjno-zawodowe 1 sytuacje materialna. W tym konteks$cie warto
dodaé tez role, jaka w postrzeganiu swojego awansu moga odgrywac
historie rodzinne — przekonanie o awansie moze by¢é bowiem elemen-
tem ,,postpamieci” (Wasiewicz 2021), kiedy to dziadkowie lub rodzice
byli pierwszymi pokoleniami w rodzinie, ktérzy do$wiadczyli awansu
1 historie te wkodowane sg w narracje 1 praktyki rodzinne (Friedman
1in. 2021: 719). W tym kontek$cie Sam Friedman iin. (2021) zwracaja,
uwage, ze awans miedzypokoleniowy moze by¢ waski (kiedy dotyczy
relacji rodzic-mtody dorosty), lub wielogeneracyjny (kiedy odnosi sie do
dtuzszej perspektywy zycia danej rodziny).

Tozsamos$é (nie)klasowa i praca biograficzna

Majac na uwadze powyzsze rozwazania dotyczace subiektywnego
poczucia awansu klasowego, niniejszy tekst wykorzystuje jakosciowe,
poglebione analizy 1 poszukuje odpowiedzi na pytanie o to, na ile wérod
0s0b, ktére obiektywnie dokonaty awansu, to do$wiadczenie staje sie
waznym (1 uéwiadomionym) elementem tozsamosci i biografii.

Prowadzone w tekS$cie analizy zwracaja sie w strone tozsamosci
klasowej, ktéra oznacza samookres§lanie jednostki co do jej pozycji
w strukturze spolecznej — nie chodzi tutaj tylko o okreslenie spotecz-
no$ci symbolicznej (np. klasy $redniej), do ktérej jednostka czuje, ze
przynalezy, ale réwniez o wyznaczanie symbolicznych granic pomiedzy
miejscem zajmowanym przez siebie a osobami/grupami zajmujacymi
inne pozycje (np. klasa robotnicza lub klasg wyzsza) (Bottero 2004;
Friedman i in. 2021; Savage 2000). Autoidentyfikacja moze odnosié
sie do réznych aspektow, jakie wiazg sie z klasa spoleczna, a ktore
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mozna byloby skategoryzowaé zgodnie z rodzajami kapitatléw opisy-
wanych m.in. przez Pierre’a Bourdieu (1986). Pozycja klasowa bywa
wiec definiowana w odniesieniu do kapitatu ekonomicznego (mozli-
wosci finansowe), spolecznego (sieci spoleczne 1 zwiazane z nimi zaso-
by) oraz kulturowego, wystepujacego w trzech formach: ucieleénionej
(trwate dyspozycje, kompetencje, gusta, maniery); zobiektywizowane)
(posiadane dobra kulturowe, takie jak ksigzki, obrazy, instrumenty)
oraz zinstytucjonalizowanej (kwalifikacje edukacyjne). Wazne w tym
kontekscie jest do§wiadczanie momentéw klasowych, ktére mozna zde-
finiowac jako wydarzenia powodujace ,,przebudzenie” 1 uéwiadamiajace
jednostce réznice klasowe, jej wlasna pozycje 1 wigazace sie z tym moz-
liwoéci 1 dystynkcje. Przestrzeniami, ktore sprzyjaja takim momentom
sq spotkania réwiesnikéw pochodzacych z klasy $redniej lub wyzszej,
edukacja w elitarnym liceum lub na renomowanej uczelni, wydarzenia
towarzyskie zwigzane z polem zawodowym (np. kolacje konferencyjne,
wernisaze).

W badaniach ilo$ciowych jednostki pytane sa zazwyczaj o aktualnag
autoidentyfikacje klasowa 1/lub poréwnanie tej pozycji z rodzicami. Ana-
lizujac tozsamos$é klasowa, konieczne jest jednak zwrdcenie uwagi na
jej wielowymiarowoéé i procesualno§é. Mozna postrzegac ja jako jeden
z aspektow szerszej tozsamosci biograficznej, ktora ,,dotyczy tego, o kim
myslimy, ze jesteSmy” 1 ,rozwija sie wowczas, kiedy jednostka porow-
nuje przypisane jej kategorie ze swoimi identyfikacjami i przebiegiem
swojego zycia w celu rozwiniecia koncepcji biograficznej wyjatkowo-
éci (uniqueness)” (Treichel 2012: 577). Jest to proces samorefleksyjny,
w trakcie ktérego jednostka negocjuje pomiedzy réznymi perspektywa-
mi siebie w poszukiwania swojej spdjnej wersji jako catosci biograficznej
(tamze: 578). Jak pokazuja jakoéciowe podejécia do analiz klasowych,
doéwiadczenie przekraczania granic klasowych, moze stanowic¢ istotny
element podlegajacy negocjacjom. Wynika to z (czesto konfliktogennych)
réznic pomiedzy klasa pochodzenia a klasa docelowa, ktore sprawia-
ja, ze jednostka awansujaca do$wiadcza swoistego ,zycia pomiedzy”,
problemdéw z poczuciem przynalezno$ci, poczucia winy lub niepewnos$ci
(por. Debska 2020; Friedman 2016; Hanley 2017; f.uczaj 2023; Mall-
man 2018). Dla poradzenia sobie z wyzwaniami osiggniecia poczucia
mjednolitej ciagloéci tozsamosei” (Strauss 2012: 519-522) kluczowa jest
praca biograficzna, czyli nadawanie cato$ciowego sensu swojemu zyciu.
Dokonuje sie ona:

dzieki autobiograficznemu przypominaniu sobie, refleksji nad alternatywnymi inter-
pretacjami tendencji przebiegu wlasnego zycia, dzigki krytycznym prébom zrozumie-
nia btednych wyobrazen na swdj temat i przeszkdéd wybranych czy wywotanych przez
nas samych, rozwaznej (circumspect) ocenie trudnos$ci spowodowanych przez innych
i przez warunki strukturalne, wyobrazeniu sobie mozliwych przebiegdéw zycia w przy-
szloéci, ktore beda wspieraly ogdlna postaé rozwijajacej sie tozsamosci biograficznej
jako zasadniczo wlasnej, wreszcie dzieki podejmowaniu decyzji co do nastepnych
konkretnych krokéw w tym rozwoju i ciaglej ocenie ich rezultatéow (Schiitze 2012: 149).
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Biorac pod uwage, ze ,[r|zeczywiste sprzecznosci 1 dysonanse w do-
§wiadczaniu, ktore cechuja nawet spokojne przebiegi zycia, wymagaja,
pewnej »wewnetrznej« pracy” (Strauss 2012: 519-520, por. Schiitze 2012:
149), doéwiadczenie mobilnoéci klasowe] ma potencjal, zeby staé sie
centralnym problemem biograficznym wymagajacym przepracowania.

Metodologia

Jak juz zostalo powiedziane, tekst koncentruje sie na analizie tego
jak w narracjach oséb obiektywnie awansujacych klasowo ten temat
jest obecny: jak opowiadany jest awans, jakie znaczenia nadawane sg
wlasnej tozsamosci klasowej oraz na ile centralna jest klasa w pracy
biograficznej. Analiza opiera sie na 30 wywiadach biograficzno-nar-
racyjnych (Schiitze 2012) przeprowadzonych w 2021 roku z osobami,
ktore doswiadczyly miedzypokoleniowego awansu klasowego, a obecnie
pracuja w polach: akademii, nauki lub biznesu®.

Dane zostaly zebrane przy uzyciu zmodyfikowanej metody biogra-
ficznych wywiadéw narracyjnych Schitzego (2012) (por. Mrozowicki
2011). Kazdy wywiad sktadat sie z trzech zasadniczych czesci: pierwsza,
narracyjna, rozpoczynata sie od pro§by o opowiedzenie historii swojego
zycia ,,Czy mogltbys/mogtabys$ opowiedzie¢ mi historie swojego zycia: od
dziecinstwa do czasu terazniejszego?’; druga cze$¢ zawierala pytania
uzupelniajace/poglebiajace watki z opowiedzianej historii; trzecia czesé
poswiecona byla takim tematom, jak relacje w miejscu pracy, definicja
sukcesu, koncepcja dobrego zycia, postrzeganie nieréwnosci w Polsce czy
autoidentyfikacja klasowa. Ze wzgledu na pandemie i ograniczenia z nig
zwiazane, sze$¢ wywiadéw zostalo przeprowadzonych online, a dwa-
dzieécia cztery na zywo. Wywiady trwaty érednio dwie 1 p6t godziny. Zo-
staly one nagrane, a nastepnie przetranskrybowane i zanonimizowane.

W proébie znalazto sie 14 akademikéw i akademiczek; 8 artystéw
1 artystek oraz 8 menadzeréw 1 menadzerek w sektorze prywatnym.
Konstruowaniu préby towarzyszyta logika teoretycznego doboru (Gla-
ser 1 Strauss 1967). Poczatkowo, w doborze préby kluczowe byty takie
kategorie, jak pole zawodowe (akademia, sztuka, biznes) rozméwcow
1rozmowczyn, pochodzenie klasowe ich rodzicéw, oraz wiek. Zalezalo mi
na tym, zeby byly to osoby, ktérych rodzice nie mieli wyzszego wyksztat-
cenia 1 reprezentowali klasy ludowe. Dodatkowo, skoncentrowatam sie
na historiach oséb, ktére urodzity sie pomiedzy 1975 a 1990 rokiem. Po
pierwsze, zalozylam, ze jako trzydziesto- 1 czterdziestolatkowie maja juz
do$wiadczenie w polu zawodowym. Po drugie, ich edukacja (podstawowa
1 érednia) odbywata sie gtéwnie w (post)transformacyjnym kontekécie

I Wywiady realizowane byly w ramach projektu , Przekraczajac (nie)widzialne grani-
ce. Do$wiadczenie awansu klasowego w biografiach jednostek z osobami” (MINIATURA
NCN, 2020/04/X/HS6/00399).
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spoteczno-ekonomicznym. W toku badan kluczowe okazaty sie dodat-
kowe kryteria doboru, takie jak pte¢ oséb bioracych udzial w badaniu,
oraz zawdd wykonywany przez rodzicéw przez wiekszos$é ich zycia. Jesli
chodzi o wyksztatcenie 1 zawdd rodzicéw, to w niektérych przypadkach
sytuacja okazywata sie by¢ dosy¢ ztozona — w trakcie wywiadéw poja-
wialy sie informacje dotyczace awanséw dokonywanych przez samych
rodzicow w trakcie ich zycia (ukonczone studia, zmiana pracy, profesjo-
nalizacja, inwestycje).

Analiza zostala przeprowadzona zgodnie z metodologia teorii ugrun-
towanej (Glaser i1 Strauss 1967, Charmaz 2006). Dane zostaly zako-
dowane przy uzyciu oprogramowania MAXQDA. Najpierw bylo to ko-
dowanie otwarte, ktére polegalo na szczegdlowym czytaniu kazdego
wywiadu 1 kodowaniu go linijka po linijce. Kody utworzone w tym
procesie miaty na celu wstepng kategoryzacje danych. Na tym etapie
kazdy przypadek biograficzny zostat opatrzony notatkami analitycz-
nymi. Drugim etapem bylto kodowanie selektywne, podczas ktérego
wstepne kody zostaly posortowane, zsyntetyzowane 1 zintegrowane
w celu opracowania istotnych kategorii. Kluczowym elementem ko-
dowania byla ,stala metoda poréwnawcza”, ktora umozliwita dostrze-
zenie analitycznych podobienstw i réznic miedzy przypadkami (Char-
maz 2009: 74). Cho¢ postepowanie nie mialo charakteru tradycyjnej
analizy strukturalnej tekstu, to odbywalo sie z uwrazliwieniem na
cztery podstawowe biograficzne struktury procesowe (Schiitze 2021:
157-158, por. Waniek 2020: 104—110): biograficzne schematy dziata-
nia (aktywne 1 intencjonalne wyznaczanie sobie biograficznych celé6w
1 ich realizowanie), instytucjonalne wzorce oczekiwan (podazanie za
instytucjonalnie 1 normatywnie zdefiniowanymi przebiegami zycia);
trajektorie cierpienia (pozbawione sprawczej kontroli podleganie pro-
cesom zewnetrznym) oraz metamorfozy (nieoczekiwane, tworcze zmia-
ny przebiegu zycia).

W niniejszym teks$cie szczegdlna uwaga skierowana zostala na to,
w jaki sposéb rozmoéwcey 1 rozméwezynie opowiadajg o swoim awan-
sie — jak definiuja swoja pozycje klasowa, na ile czesto nawiazuja do
(zmiany) swojej pozycji w strukturze spotecznej, czy 1 jak zwracaja uwa-
ge na momenty klasowe, ktorych doswiadczyli, a ktére uswiadamiaty
im réznice klasowe; jakie znaczenie przypisuja swojemu pochodzeniu
klasowemu, konstruujac swoja biograficzna tozsamo$éé (por. Friedman
iin. 2021: 721).

Analiza: r6zne oblicza awansu miedzypokoleniowego

Historie awansu w zebranym materiale opowiadane sa w sposéb zroz-
nicowany. W niektérych wywiadach temat ten prawie sie nie pojawia,
podczas gdy w innych é§wiadomo§é wlasnego awansu i przekroczenia
granic klasowych stanowia wazny element biografii i tozsamoéci. Po-
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nizej zaprezentowane sg dwie pary przypadkow biograficznych, ktore
pozwalaja na pokazanie dwodch réznych rodzajow narracji o awansie:
historii, w ktérych staje sie on ,problematyzowany” 1 stanowi wazny
przedmiot pracy biograficznej, i takich, gdzie nastepuje jego normali-
zacja zwiazana z nieproblematyzowaniem swojej tozsamosci klasowe;.
Dobér przypadkéw umozliwia zidentyfikowanie réznych elementéw,
ktére moga wptywacé (wzmacniajaco lub ostabiajaco) na to, ze mobilnosé
klasowa staje sie waznym przedmiotem pracy biograficznej. Dodatkowo,
wybrane wywiady pozwalaja pokazac, ze obiektywnie podobny lub réz-
ny awans nie jest tak samo prezentowany 1 interpretowany przez jed-
nostki, ktére go doswiadczaja. Oznacza to, ze osoby, ktére obiektywnie
dokonaly ,,mniejszego” awansu w stosunku do sytuacji swoich rodzicow
moga odczuwac ten awans bardziej niz te, ktorych obiektywny awans
byt ,,wiekszy”.

Awans ,,problematyzowany”: Tomek i Agata

Pierwsza para przypadkéw to Tomek 1 Agata. W momencie wywiadu
Tomek jest adiunktem, doktorem w obszarze nauk spotecznych, za$
Agata artystka utrzymujaca sie gtéwnie ze swojej sztuki. W obu przy-
padkach awans 1 wlasna tozsamo$é klasowa stanowig problem biogra-
ficzny, ktory jest przepracowywany 1 poddawany rozbudowanej refleks;ji:
zaréwno Tomek, jak 1 Agata opowiadaja przy tym o momentach klaso-
wych, ktére uéwiadamiaty im réznice klasowe 1 wzmacniatly ich poczucie
odmiennoéci oraz o niedopasowaniu kapitalow dziedziczonych w domu
rodzinnym do tych potrzebnych w $éciezkach edukacyjno-zawodowych,
ktore wybrali.

Tomek rozpoczyna narracje od usytuowania rodzicéw i dziadkéw
w strukturze spotecznej — mozna powiedzieé, ze jego rodzice (mama
kucharka 1 ojciec elektryk) reprodukowali $ciezki zawodowe dziadkow
narratora. Tomek za$ od dziecka byl zainteresowany ksiazkami i dobrze
sie uczyl. Na studia dostal sie za drugim razem — studia magisterskie
skonezyl w mniejszym mieécie (gdzie jest tansze zycie 1 mniejszy prog
wejécia), a doktorat w renomowanym uniwersytecie, w ktorym obecnie
pracuje.

Co wazne, juz od podstawéwki Tomek doéwiadczal sprzecznych
1 zmieniajacych sie w czasie instytucjonalnych wzorcow oczekiwan, za
ktérymi starat sie podazac. Po pierwsze, pomimo poczatkowego zache-
cania syna do nauki i, pchniecia” go, zeby poszedt do lepszego liceum,
wraz z pogorszeniem sie sytuacji finansowej w domu (co miato zwiazek
z zamykaniem zakladéw w latach 90-tych), mama Tomka powrdécita do
»starego schematu” 1 nacisku na zdobycie porzadnego zawodu. On sam
jednak nie chcial juz jednak rezygnowac z wlasnych pomystéw na rozwi-
janie sie w edukacji. Jego dalsze decyzje o studiach 1 pracy akademickie)
nie spotykaty sie ze zrozumieniem rodzicow, dla ktérych pragmatyzm,
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praca fizyczna 1 posiadanie ,fachu” byly bardziej cenione niz kojarzone
z nicnierobieniem czytanie ksigzek:

(...) cata kultura i w mojej wsi, i w mojej rodzinie, byla raczej na to, ze czytanie to jest,
to jest nierébstwo, nauka to tak, no trzeba sie, oficjalnie, wiesz, byto tak, no trzeba sie
uczyé, tutaj nauka to do potegi klucz i tak dalej, ale miedzy wierszami, ze, ze to trzeba
tam odhaczyé i po prostu wrdécié do tego, zeby zdobyé jakis porzqdny zawdd, nie? Nawet
Jjak juz poézniej, jak juz miatem wiasciwie ztozong oferte i (...) juz poszly podpisane
umowy do rektora o to, zZeby mnie zatrudnié¢ na stanowisko asystenta po studiach, to
moja matka sie pytata, czy, czy teraz bym nie mégt w koricu zdobyé jakiegos porzqdnego
zawodu, na przyktad masarza. (...) do dzisiaj mi sie wydaje, Ze moi bliscy, oni mi tego
nie powiedzq, ale ze oni po prostu nie uwazajq tej mojej pracy za wartosciowq, nie?
Oni uwazajq, podejrzewam, ze i, i dajg mi niekiedy to odczué, zZe ja dostaje pieniqdze
za nic. Za robienie niczego, nie?

Co wazne, sw6j awans Tomek prezentuje nie tylko wzgledem swojej
rodziny pochodzenia, ale szerzej — w odniesieniu do spolecznosci wiej-
skiej, w ktoérej sie wychowat. Pochodzenie wiejskie oraz gwara jako
pierwszy jezyk komunikacji juz w liceum potegowaly jego kompleksy
i poczucie niedopasowania. Odczuwany wstyd klasowy (i jezykowy) wy-
magat od Tomka zlozonej pracy biograficznej, w efekcie ktorej ,,schowa-
na” na lata ,regionalno$¢ 1 wiejsko$¢” zaczely stawac sie tez zrodlem
dumy i waznym, uéwiadomionym elementem wtasnej tozsamoéci.

Pomimo osiagniecia obiektywnego awansu 1 etatu na uczelni jego
tozsamos$¢ klasowa jest naznaczona duza niepewnos$cia, w tym syn-
dromem oszusta, wynikajacymi z odczuwanego deficytu (uciele$nione-
go) kapitalu kulturowego. Mozna powiedzieé¢, ze Tomek swoja $ciezke
edukacyjno-zawodowa musial wywalczy¢: byl to wysilek ekonomiczny
(dostosowywanie wyboréw edukacyjnych do mozliwosci finansowych,
ciagte taczenie studiéw z praca, czesto fizyczna), oraz tozsamoscio-
wo-relacyjny (awans pomimo/wbrew schematom 1 oczekiwaniom ro-
dzinnym). Niezrozumienie rodziny dla jego wyboréw 1 brak wspar-
cia emocjonalnego wydaja sie by¢ waznym elementem dystansu, jaki
wytworzyl sie pomiedzy narratorem 1 jego rodzicami, 1 jaki z jednej
strony wzmacnia w nim poczucie awansu, jakiego dokonal, a z drugie;j
powoduje, ze ten awans jest dla niego samego trudno akceptowalny.
Przeklada sie to tez — zdaniem narratora — na jego niskie poczucie
wlasnej wartosci. Znaczenie ma tu dodatkowo ple¢ — niezrozumienie
rodziny wzmacniane jest bowiem humanistycznymi wyborami syna —
jego zdaniem awans bytby akceptowalny (i doceniany), gdyby odbyt sie
»brzez politechnike”, ktéra lepiej wpisuje sie w wizje meskos$ci 1 prag-
matyzm klasy ludowe;j.

W swojej narracji Tomek czesto odnosi sie do momentéw klasowych
1 wyzwan, z jakimi wigzato sie dla niego dotarcie do miejsca, w ktérym
jest teraz. Jako reprezentant nauk spotecznych dysponuje wiedza i je-
zykiem, ktory ulatwia mu interpretacje wlasnych doswiadczen przez
pryzmat analiz klasowych. Co wazne, sam przyznaje, ze poznanie tego
jezyka w czasie studiow pozwolito mu na nazwanie 1 lepsze zrozu-
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mienie nie tylko swoich odczué, ale i relacji pomiedzy sprawstwem
a struktura:

Ja oczywiscie przez lata sie z tym, wiesz, boksowalem, ze widocznie jestem gtupi [bo nie
dostatem sie na studia za pierwszym razem] i tak dalej, i tak dalej (...) dopiero wtasnie
Jak zaczety sie te dyskusje, czy na studiach ja zaczqlem czytaé te rézne rzeczy zwiqzane
z, wtasnie z takim no powiedzmy klasowym bagazem i, i klasowym wyposazeniem, to
troche mi sie to rozjasnito. (...) Wydaje mi sie, ze to moze byé zbior réznych czynnikow,
bo na pewno tam jakie$ lenistwo, czy, czy, wiesz, nieumiejetnosé przygotowania sie
odegrato role, ale swoje odegrato tez wtasnie to i mysle, Ze po latach, ze to miato duze
znaczenie, Ze po prostu nie bytem z rodziny, w ktérej byly jakiekolwiek tradycje takiego,
wiesz, no czytania, uczenia sie i tak dalej, co, co oczywiscie no, wiesz, no to nie mam
pretensji do mojej rodziny, no bo to nie o to chodzi, nie? Ale, ale ze jednak odczutem,
Ze, ze jest taki, jest taki dystans, to znaczy, ze, cos tutaj jest na rzeczy.

Punktem odniesienia sa dla niego przede wszystkim osoby z doméw
inteligenckich?, ktére spotykatl na swojej drodze i z ktérymi spotkania
wzmacnialy w nim poczucie inno§ci 1 nieprzystawalnoéci. Co wazne, opo-
wie$¢ Tomka moéwi o zréznicowanym rynku edukacji wyzszej w Polsce:
oile na studiach w mniejszym, ,,prowincjonalnym” miescie nie odczuwat
duzych réznic klasowych, wraz z rozpoczeciem studiéw doktoranckich
na prestizowej uczelni w duzym mieécie, doéwiadczyl intensyfikacji
syndromu oszusta 1 poczucia niedopasowania:

[W matym miescie] Wiekszos¢ studentow, czy moich kolegéw z roku, to byty osoby albo
gdzies tam z okolic (...) Wiekszosé w ogéle poszita na studia, bo nie wiedzieli co ze sobg
zrobi¢ (...) wiec tam na przyktad nie byto takiej bariery, ze, ze wiesz, no mam zetknie-
cia sie z-, ze pojawiam sie w jakims srodowisku intelektualnym i teraz ja tutaj, wiesz,
z klasy ludowej i tak dalej, nie? Natomiast pierwszy raz takie wrazenie miatem jak
poszedtem na studia doktorskie. (...) na pierwszym roku miatem straszny problem, bo,
wiesz, oni wszyscy na studiach sie przerzucali jakimis nazwiskami modnymi i wiesz,
Jja po prostu bylem przerazony, ja méwie ,,Oni to wszystko czytali, a ja nie miatem
nawet czasu” (...) i z biegiem czasu sie okazalo, Ze to byt po prostu taki troche rodzaj
wtasnie gry, (...) to tez byta taka umiejetnosé witasnie, wiesz, budowania opinii o sobie,
przerzucania sie nazwiskami, bo, bo to jest tez taki troche styl funkcjonowania w tych
klasach wyzszych, nie? Ze musisz umieé operowaé odpowiednimi hastami, nie? (...)
1 Ty niekoniecznie musisz to znaé, ale musisz sie tym postugiwad, zeby byé uznanym
za swojego.

W efekcie tych doéwiadczen, Tomek do$wiadcza ,rozszczepionego
habitusu” (Bourdieu 1999, Friedman 2016; Luuczaj 2022; Luczaj 2023),
ktérego przepracowanie wymaga aktywnej — ciagle dziejacej sie — pracy
biograficznej. Z jednej strony dobrze 1 swobodniej czuje sie wérdd oséb
z klas ludowych, ale po pierwsze, ma §wiadomos$é, ze jego aspiracje i gu-
sta sq nieprzystajace do nich; po drugie, ukrywa tam wiedze na temat
swojego wyksztalcenia 1 pracy w obawie przed utrata relacji. Z drugiej

2 Kiedy narratorzy i narratorki wspominaja o domach inteligenckich, méwia, zazwy-
czaj o rodzinach, w ktérych rodzice maja wyzsze wyksztalcenie; pracuja jako prawnicy,
nauczyciele, lekarze, naukowcy lub dziennikarze; znaja jezyki obce i maja wysoki kapitat
kulturowy 1 spoleczny, co przeklada sie na lepsze mozliwoéci edukacyjne 1 zawodowe
ich dzieci.
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strony, pole akademickie — z grami, ktére sie w nim tocza — nie jest dla
niego miejscem, w ktérym czuje sie pewnie i swobodnie. Z trzeciej — do-
$wiadczana do niedawno prekaryjnos¢ zatrudnienia 1 zarobki sytuujg
go raczej w ,nizszej, nizszej klasie éredniej”.

W poréwnaniu z Tomkiem, Agata ma nieco bardziej ztozona pozycje
wyjsciowa, je§li chodzi o pochodzenie klasowe. Przygladajac sie jej rodzi-
nie, mozna dostrzec pewna sinusoide klasowa. Rodzice Agaty nie poszli
na studia, a ojciec zajmowal nizsza niz dziadkowie pozycje w strukturze
spolecznej: przez wiekszoé¢ zycia pracowal fizycznie za granica. Mama
pochodzaca z chtopskiej rodziny skonczyta szkote policealna, a w jej zy-
ciu zawodowym przeplataly sie okresy braku pracy, pracy w charakterze
sprzedawczyni 1 migracji zarobkowej. W odréznieniu od wiekszoéci roz-
moéweow 1 rozméwezyn, w opowiesci pojawia sie jednak dziadek inzynier,
ktory ze wzgledu na swoje wyksztaltcenie 1 bycie oczytanym okreslany
jest przez rozmowczynie inteligentem. To w jego historii 1 historii pra-
dziadka upatruje zZrédel/uzasadnienia dla swojego awansu:

Ja uwazam, ze ja jestem w tym momencie, w ktorym jestem tylko dlatego, ze maoj pra-
dziadek byt w miare taki inteligentny. Tez byt chtopem, ale pracowat jako klucznik
w sadzie. I on wyedukowat tych swoich synow, te swoje cérki. Oni tam mieli dosyé
takie, jak na tamte czasy po prostu dobre wyksztatcenie, nawet te cérki. Wiec ja tutaj
uwazam, ze to, to, ten mdj pradziadek tutaj zrobit robote jakas takq, Ze potem ten maoj
dziadziu zostal inzynierem i to tez jakby... Po prostu byto mi tatwiej, nie? Mimo tego,
ze moi rodzice nie mieli wyzszego wyksztatcenia, ale gdzies tam dziadek miat, wiec
Jjako$ tak on zawsze byt tym moim wzorem takim. I dlatego byto mi tatwiej.

W tym, jak Agata opowiada o dziadkach i rodzicach widaé rozdzwiek.
W poréwnaniu z podziwianymi dziadkami, relacje Agaty z rodzicami
uktadaly sie przecietnie. Kluczowa jest tutaj migracja zarobkowa ro-
dzicow 1 fakt, ze mimo kilkumiesieczne] proby wspodlnego rodzinnego
zycia za granica, zdecydowano, ze — ze wzgledow finansowych — dzieci
zostana w Polsce pod opieka dziadkow. Po jakims$ czasie dolaczyta do
nich matka rozmoéwczyni. Zaréwno do$wiadczenie migracji rodzicow,
problem alkoholowy ojca oraz emocjonalna niedostepnos$é matki wzmac-
niaja w Agacie poczucie zalu 1 deficytéw wsparcia.

7 jednej strony, rozmowczyni zauwaza, ze kiedy byla mniejszym
dzieckiem, rodzice inwestowali w jej rozwdj sportowy 1 artystyczny,
zapisujac ja na zajecia muzyczne lub szkétki sportowe. Od poczatku za-
lezato im tez na tym, zeby ich dzieci poszty na studia. Z drugiej strony —
zdaniem rozmowczynl w jej domu nie bylto przestrzeni na poglebione
rozmowy 1 nawigowanie jej w decyzjach edukacyjnych na etapie szkoty
ponadpodstawowej. We wczesnym dziecinstwie rodzice kierowali sie
swoimi intuicjami i kapitatem spolecznym (lekcje muzyki u sasiadki),
ale na dalszych etapach trudniej byto im doradzaé cérce (moi rodzice
bez bazy (...) oni nie wiedzieli, w ogédle nic nie wiedzieli. Nie wiedzieli
w ogdle, jak sie zdaje na studia. Wtedy tez tak nie byto tego internetu i, i,
i no nie wiedzieli, jak do tego podej$¢ w ogéle), co przelozyto sie na dosé
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wyboistg 1 samotna $ciezke edukacyjno-zawodowa Agaty. Co wazne,
w przeciwienstwie do Tomka, Agata nie lubita szkoly i byta raczej typem
,rozrabiary” i buntowniczki.

Odkrycie przez nia pasji do sztuki miato miejsce w liceum, ale ze
wzgledu na brak wystarczajacego czasu 1 przygotowania, nie zdecydo-
wala sie na podejécie do egzamindéw na ASP. Zanim trafita do ASP na
studia podyplomowe, skonczyta niewielka szkote artystyczna, a nastep-
nie studia licencjackie na kierunku humanistycznym. Wezeéniej wrocita
tez do swojego domu rodzinnego (co zbieglo sie ze $émiercia jej] mamy)
1 stworzyla tam wlasna pracownie. Od tego czasu prowadzi swoja dzia-
talno$¢ 1 utrzymuje sie ze sztuki, angazujac sie przy tym w lokalne zycie
artystyczne. Podobnie jak u Tomka, wlasna dziatalno$é okupiona byla
bardzo trudnymi ekonomicznie poczatkami (bieda), duza iloécia pracy,
a w konsekwencji — duzym zmeczeniem.

Podobnie jak Tomek, narratorka przywoluje rézne momenty klasowe,
ktorych dos§wiadczyta. Zwraca przede wszystkim uwage na réznice, jakie
odczuwala ze wzgledu na nieinteligenckie® pochodzenie i brak ,tradycji
rozmowy” w domu. To za$ przektadato sie na kompleksy 1 poczucie bycia
nie na swoim miejscu dos§wiadczane przez nia w spotkaniach z osobami
z doméw inteligenckich:

Mpysle, ze ja musiatam duzo, duzo w sobie rzeczy zmienié. Musiatam duzo nad sobg
pracowaé. Mysle, ze byt jakis taki kompleks takiego domu (.) no nieinteligenckiego, no
Ze... Znaczy, wtasnie tutaj jest ten problem, bo mdj dziadzio, uwazam, ja uwazatam,
ze on byt inteli- (.) inteligentem. [Smiech] (...) Ale szanse byly nizsze, mniejsze juz
na samym wstepie po prostu, takim, ze juz wychodzito sie z takim poczuciem, Ze nie
przynaleze do tego swiata, nie? Ze ja przynaleze gdzies indziej i no i to byla taka jakas
bariera, nie? Jakas taka bariera mi sie tworzyta dziwna. Tak ze, Ze nie naleze, zZe nie
zastuguje, ze nie jestem wystarczajaco dobra, Ze ja nie znajde tego wspolnego jezyka
z tymi osobami albo zZe bede nieciekawa dla tych 0sob. Ja to wszystko musiatam prze-
pracowywaé w sobie. I mysle, ze juz dosztam do takiego etapu, gdzie jestem otwarta
na te srodowisko i mam jeszcze jakies takie jakies takie kompleksy w sobie, ale staram
sie jako$ z nimi walczyd.

Agata w swojej opowiesci powraca do roznicy dzielacej ja od rodzicoéw,
ale réznica ta byla przez nia odczuwana dosy¢ wczeénie, i od zawsze
byta w pewien spos6b niewygodna. Jak przyznaje ze wstydem, dopiero
$mieré¢ mamy data jej swego rodzaju pozwolenie na budowanie wtasnej
tozsamoéci 1 pozycji artystycznej. Wezeéniej odczuwata raczej uwiktanie
w relacje z mama 1 niewypowiedziany przymus do niewychylania sie:

Jjakies takie psychiczne, nie wiem, jakas taka dziwna psychiczna zalezno$é, ze nie
moge byé¢ wyzej niz mama, nie? Ze nie moge byé... Nie moge staé ponad nig, no nie
(.) ale nie w takim sensie, zZe, Ze jestem, Ze ja sie uwazam sama, zZe jestem jakas mq-
drzejsza od niej, nie? Tylko tu chodzito o jakqs taka relacje, taka nieopisanag relacje,
niewidocznq, niewidocznq energie, nie? Jako jakis taki uktad, hierarchie. Takqg nie-

3 Na podstawie catosci wywiadu mozna powiedzie¢, ze inteligencki dom jest przez Agate rozu-
miany przede wszystkim jako dom, w ktorym rodzice sa oczytani i przekazuja swoim dzieciom kapitat
kulturowy przejawiajacy si¢ m.in. w umiejetnosci wypowiadania si¢ 1 dyskutowania na roézne tematy.
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widoczng hierarchie matka-cérka, nie? Ze cérka nie moze byé mqdrzejsza od matki
na przyktad.

Autoidentyfikacja klasowa Agaty jest skomplikowana. Pomimo in-
teligenckoéci przypisywanej dziadkowi méwi, ze ona sama ,na pewno
nie jest inteligencja”. Nie jest tez ,bogatg klasa $rednia”, bo mierzy
sie z wyzwaniami finansowymi 1 ma za soba trudne lata zltej sytua-
¢ji ekonomicznej. Jej awans nie ma wiec charakteru ekonomicznego,
opiera sie bardziej na kwestiach kapitalu kulturowego, ktérego re-
produkcja w rodzinie zostala przerwana przez pokolenie jej rodzicow
(a przede wszystkim ojca). Agata pozycjonuje siebie w klasie éredniej,
ale jak méwi, czesto podkreéla, ze jest ,,dziewczyna z klasy robotniczo-
-chlopskiej” i ma specyficzng wiez ze wsia — po kilku latach miesz-
kania w wiekszych miastach wrécila zreszta do swojej miejscowosci
rodzinnej 1 tam stworzyla swoja pracownie artystyczna. Jednoczeénie,
czuje, ze jej perspektywa wsi jest juz inna, nie jest ,dziewczyna ze
wsi”’, ma inne oczekiwania wobec zycia, jezyk 1 do§wiadczenia, przez
co stata sie obserwatorka zewnetrzna, ale taka, ktora potrafi spraw-
nie dostosowywac jezyk do odbiorcéw 1 nie wywyzsza¢ w rozmowach
z mieszkancami wsi.

Awans ,,znormalizowany”: Kamil i Nina

Druga z prezentowanych par przypadkéw to Nina i Kamil. Nina jest
menadzerka w duzej, miedzynarodowej korporacji, a Kamil doktorem
zatrudnionym na uniwersytecie. Oboje wychowali sie w malym mieScie,
ale Nina w rodzinie stricte robotniczej (jej rodzice maja wyksztalcenie
podstawowe, mama jest krawcowa, a ojciec kierowca), a Kamil miesza-
nej (jego mama ma wyksztalcenie Srednie 1 jest pielegniarka, a ojciec
kierowca z wyksztalceniem zawodowym). W obu przypadkach dziadko-
wie zajmowali sie przede wszystkim rolnictwem. W poréwnaniu z Aga-
ta 1 Tomkiem, pochodzenie klasowe 1 mobilno$é klasowa nie stanowig
u Kamila i Niny centralnego problemu biograficznego — obecna pozycja
jest raczej normalizowana 1 prezentowana jako efekt wtasnych dziatan
oraz sprzyjajacych im okoliczno$ci.

Normalizacja awansu nie oznacza, ze jest on niezauwazalny. Kamil
widzi swoja Sciezke jako w pewnym sensie wyjatkowa na tle rodziny.
Juz w pierwszych zdaniach rozmowy nakresla pozycje swoich rodzicow
w strukturze spotecznej 1 zwraca uwage na fakt, ze wérod jego kuzynow
1 kuzynek niewiele oséb skonczylo studia:

Moj ojciec jest kierowcq, moja mama jest pielegniarkq, wiec ojciec ma tak naprawde
y wyksztatcenie zawodowe, mama jest po wyksztatceniu... mama ma wyksztalcenie
$rednie iii jakby tak... taka rodzina... jestem tak catkiem wyjatkowy, jezeli chodzi
0 moja rodzine tak globalnie patrzqc, bo jak popatrze sobie na, na rodzernstwo moich
rodzicéw czy tez na moje kuzynostwo...... to mysle, Ze mozna nas policzyé na palcach
Jjednej reki... osoby, ktére skoriczyly studia.
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Co wazne, brat Kamila reprodukuje Sciezke edukacyjno-zawodowa,
ojca 1jest kierowca, ale jak podkres§la narrator — w jego przypadku jest to
raczej efekt pasji niz przymusu. Mozna to interpretowac jako przekona-
nie o wiekszej swobodzie wyboru, jaka miat on 1jego brat w poréwnaniu
z pokoleniem rodzicéw. Podobnie jak Tomek 1 Nina, Kamil réwniez opi-
suje siebie jako osobe, ktora nie byta nawigowana przez swoich rodzicow
w $ciezce edukacyjnej 1 zawodowe]j. Ten brak nawigowania opowiadany
jest przez niego jednak jako co$ pozytywnego, dajacego mu pole do rea-
lizowania jego wlasnego planu biograficznego (niesprzecznego z oczeki-
waniami innych). Pozwala tez na konstruowanie wlasnego wizerunku
jako samodzielnej, $wiadomej osoby:

Ee oni [rodzice] wychodzili z tego zalozenia, ze to jest moje Zycie tak naprawde i... nie
beda mi absolutnie narzucaé tego jak ja mam swoje zycie uktadac.... ja jestem im bar-
dzo wdzieczny za to, ze, ze nie przymuszali mnie do, do zadnych... Zadnych wyboréw
zZyciowych. Ja po prostu robitem od samego poczatku edukacyjnie to, co mnie...to, co
mnie interesowato. Wybieratem... w liceum profil, klase taka, jakq chciatem, wybra-
tem studia takie, jakie chciatem... i oni absolutnie sie w to nie wiragcali. W ogéle, nic.

Kamil nie byt bardzo dobrym uczniem, ale do$é¢ szybko jako dziecko
zaczal interesowacd sie tematami okotoprzyrodniczymi, co przetozyto
sie na jego dalsze wybory edukacyjne. Sciezka edukacyjna byla u nie-
go mniej zlozona niz w pozostatych omawianych przypadkach. Zdajac
sobie sprawe ze slabej wtedy sytuacji ekonomicznej rodzicéw, pozostal
w jedynym w jego mieécie liceum. Jednoczes$nie zatozyl, ze chodzac do
stabszej szkoly musi indywidualnie nadrabiaé i mocniej sie staraé, zeby
dostac sie na studia:

Po prostu miatem swiadomo$é, no jest, jest sytuacja taka, jaka jest, przeciez nie beda
ste zadtuzadé, bo ja mam ee takq, takq wizje, a wiedziatem, zZe cheqc cos osiqgnaé yy
dalej, bo, bo jakby studia byty od samego poczatku ee planem... Ze, Ze ja pisze mature
1 ide na studia. Ee...wiedzialem, Ze, ze, Ze jakby moge sie przygotowaé na studia...
do, do, do, do matury dobrze, bedqc réwniez....u mnie, w [miescie] ee i, i korzystajqc
z tego, co, co, co tam mam, bo to jakby i tak duzo zalezalo od mojej pracy tak naprawde.
Wszystko zalezy od mojej pracy.

Po maturze zdecydowat sie na studia w wiekszym miescie: poczat-
kowo wybrat bardziej pragmatyczny kierunek, ale po pierwszym roku
zrezygnowal 1 zmienil na taki bezpo$rednio zwiazany z jego pasjami
(oba miescily sie w dziedzinie nauk Scistych 1 przyrodniczych). Dosé
szybko na studiach poczut, ze doktorat moze by¢ jedna z mozliwych
opcji, a utwierdzita go w tym przekonaniu propozycja ze strony promo-
tora pracy magisterskiej. Po doktoracie Kamil pozostal w tym samym
uniwersytecie 1 (bardzo wspierajacym) zespole, gdzie realizuje wlasny
grant.

Narrator docenia kapitaty, w jakie wyposazyli go rodzice — przede
wszystkim ten emocjonalny 1 ekonomiczny (na ile bylo to mozliwe).
W jego przypadku kluczowa forma wsparcia okazalo sie wsparcie fi-
nansowe na studiach (rozpoczecie studiéw zbieglo sie z polepszeniem
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sytuacji ekonomicznej w domu), a przede wszystkim wziecie przez jego
rodzicéw kredytu (sptacanego przez niego) na mieszkanie, w ktorym
zamieszkal po skonczeniu doktoratu. Jednoczeénie, w przeciwienstwie
do Tomka czy Agaty, Kamil nie wyrédznia ani nie uwypukla znaczenia
innych kapitatéw, jakie mozna bytoby dostaé¢ od rodziny pochodzenia.
Zwraca jedynie uwage na duza role babci, ktéra pomagala jego rodzi-
com w opiece nad nim, 1 w jego szkolnych latach bardzo dbata o to, zeby
odrobit lekcje 1 uczyl. Méwiac o rodzinie, narrator nie odnosi sie tez do
zadnych réznic pomiedzy nim a jego rodzicami lub bratem, jesli chodzi
o codzienne praktyki czy sposoby my$lenia o rzeczywistoéci. Zdaje sobie
sprawe, ze osoby z doméw akademickich maja zapewne nieco latwiej, ale
przySwieca mu raczej merytokratyczne zalozenie, zgodnie z ktérym pra-
ca, pasja 1 determinacja stanowia clue dla osiagniecia chcianej pozycji:

Uwazam, Ze to nie do korica ma znaczenie...ee Srodowisko, z ktérego sie pochodzi. Byé
moze ludzie z jakim$ tam backgroundem naukowym...ee majq troche tatwiej...moze
majq inne perspektywy ee nie wiem tego, bo jakby...nie...nie znam tej perspektywy,
natomiast uwazam...natomiast uwazam, ze...dla 0séb, ktore nie majq...tego, tego...
tej... tego backgroundu akademickiego nie jest to jakby niemozliwe. W sensie, nie jest to
Jakies rocket science nie do osiqgniecia i tez ja nie czuje sie absolutnie gorszy w zwiqzku
z tym, Ze moi rodzice nie majq wyzszego wyksztatcenia, nie. (...) Ee wszystko zalezy
od...od cztowieka, co on, co on, co on chce robié (...).

Kamil opowiada o swojej pracy jako pasji, ale praca nie stanowi
gléwnego trzonu jego tozsamosci 1 nie organizuje wiekszosSci jego zycia.
W narratorze jest tez akceptacja dla specyfiki §wiata akademickiego,
zarobkéw, 1 tego, ze w hierarchii akademickiej widzi siebie na razie
dos$¢ nisko. Swoja przyszlo$é zawodowa postrzega raczej jako naturalny
proces rozwoju 1 awansowania, uzalezniony przede wszystkim od jego
pracy. Kamil lokuje siebie w klasie éredniej 1 kieruje sie tutaj gtéwnie
swoimi zarobkami. Jego definicja klasy éredniej (oséb podobnych do
niego) nie wykracza zreszta poza kwestie finansowe i1 oznacza przede
wszystkim zarabianie umozliwiajace wydawanie na przyjemnosci oraz
oszczedzanie ,na niespodziewane wydatki”.

W przypadku Niny $ciezka edukacyjno-zawodowa byta bardziej spon-
taniczna 1 przypadkowa. Byla dobra uczennica, angazowata sie w duzo
dziatan pozalekcyjnych, ktére byly dostepne w miescie, ale w przeci-
wienstwie do Kamila nie miala sprecyzowanego profilu zainteresowan.
Cho¢ po maturze ztozyta dokumenty na (przypadkowe) studia w Pol-
sce, to wakacyjna migracja zarobkowa przerodzila sie w dluzszy pobyt
1 rozpoczecie studiow poza krajem. Ze wzgledu na tesknote za rodzina
1 przyjaciélmi wrécita po poéttorej roku do Polski, ale juz do wieksze-
go miasta studenckiego (gdzie mieszkato wiekszo$¢ jej znajomych),
w ktérym taczyta studia zaoczne (,nic ambitnego”) z praca. Kariera
zawodowa Niny budowana byta powoli 1 w réznych firmach: rozpoczy-
nala od prostych prac uslugowych, nastepnie awansowala na bardzie)
administracyjno-asystenckie stanowiska, a w momencie wywiadu jest
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menadzerka w bardzo duzej, miedzynarodowej korporacji, tuz przed
duzym awansem.

Kamila 1 Nine rézni rola rodzenstwa — w przypadku narratorki star-
sza siostra, ,madrzejsza” i uzdolniona matematycznie stanowi waz-
ny punkt odniesienia. Wlasciwie to siostra pierwsza poszta na studia
1 wytyczyta pewne $ciezki 1 schematy, przez co Ninie bylo nieco tatwiej,
zarowno, je§li chodzi o wybory konkretnych szkét oraz horyzont wyob-
razen co do mozliwo$ci wyjazdu na studia. Ponadto, w zwiazku z tym,
ze ich rodzicom bardzo zalezalo na edukacji 1 zdobyciu przez obie cor-
ki wyzszego wyksztalcenia, to jej siostra ,oswajata” ich z systemem
edukacyjnym 1 dzieki temu Nina nie miala juz takiej presji na bycie
najlepsza. Relacja z siostra do dzisiaj petni bardzo wazna role w zyciu
Niny. W jej przypadku zakotwiczenie w relacjach spotecznych (rodzin-
nych 1 przyjacielskich) 1 mieécie zamieszkania petni w ogdle duza role.
Co 1stotne, wiekszo$§¢ z jej najblizszych relacji, w tym partner, to osoby,
ktére bezposrednio lub posrednio zwiazane byly z miastem jej pocho-
dzenia — biorac pod uwage podobienstwo ich $ciezek (przeprowadzka
do duzego miasta na studia) awans do§wiadczany byl tutaj niejako
kolektywnie, a nie samotnie, jak w przypadku Agaty czy Tomka. Po-
wszechno$é 1 ,,naturalnos¢” realizowanej $ciezki mogta minimalizowaé
potencjalnie trudnych momentow.

Pomimo duzych ambicji, rodzice nie do konca byli w stanie nawigo-
wacé wyborami edukacyjnymi i nie zawsze rozumieli sens inwestowania
w takie kapitaty, jak na przyktad nauka jezykéw obceych:

Ale na przyktad pamietam takie momenty, ktére mysle, ze bardzo fajnie by wplynely na
moje zycie, a ustyszatam od rodzicow: ,,Nie”. A mianowicie, ze na przyktad odkad jakby
posztam do szkoty, wtedy jeszcze to nie byto takie popularne, ze byt jezyk w szkole jako,
Jjako cos takiego standardowego. Ja pamietam, zZe tak strasznie chciatam chodzié na
angielski, a mama mi wtedy mowita: ,,Nie, jestes za mata, to nie ma znaczenia teraz,
péZniej na to przyjdzie czas.”, ,To sq koszty” i tak dalej. A teraz na przyktad mysle,
Jjak pracuje na co dzien, wiesz, z jezykiem angielskim, sq, to sq pewne rzeczy, ktorych
Jja juz nie nadrobie.

Podobnie jak Kamil, Nina docenia kapitat emocjonalny 1 wsparcie,
jakie otrzymywata w domu. Mimo ze jej rodzice nie dysponowali duzy-
mi Srodkami finansowymi, to chcieli wspieraé ja podczas studiéw. Jej
mama wyposazyla ja takze w odwage 1 pewno$c¢ siebie, co przelozyto sie
zdaniem narratorki na podejmowane przez nig ryzyka zawodowe 1 brak
strachu przed zmiana. Zaréwno do$wiadczenia migracji zarobkowych,
jak 1 odnajdywanie sie w kolejnych — bardzo réznych — pracach i zada-
niach, wzmacnialy w niej poczucie, ze sobie radzi.

Zawodowo Nina jest w miejscu, ktore bardzo docenia: czuje, ze firma,
w ktérej pracuje ma zgodne z nig wartosci, ze sie w niej rozwija 1 spel-
nia. Jesli poszukiwataby zmiany, to wiazataby sie ona gléwnie z checig
wykonywania pracy z misjq, majacej wieksze znaczenie spoteczne niz
ta wykonywana w korporacji. Kluczowe w obecnej pracy jest dla niej po-
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czucie docenienia jej zaangazowania i umiejetnosci, ktére materializuje
sie w kolejnych awansach 1 szansach, jakie dostaje. Miewa momenty
niepewnosci, zwlaszcza w sytuacjach duzych zmian, jak na przyklad
kilkumiesieczna delegacja do innego kraju 1 przeprowadzenie tam pro-
ceséw kluczowych dla firmy:

No czutam sie niesamowicie i pamietam tam, zZe juz z tymi walizami spakowanymi, juz
miatam te wszystkie papiery emigracyjne porobione i tak dalej, siedziatam na lotnisku
we Frankfurcie, w drodze do miatam przesiadke i sobie pomyslatam: ,,Boze, Ninkow-
ska, co ty narobitas? Ty nie dasz rady” i w ogéle, ,,A juz od tego nie ma odwrotu” i tak
dalej. No byto to dla mnie, nie ukrywam, bardzo obciqzajace psychicznie i, i batam
sie, batam sie, czy sobie poradze, czy podotam. Ale znowu, no ogromna radosé, jak sie
pozniej okazalo, zZe te oczekiwania zostaly spetnione.

Te momenty niepewnoséci czy strachu sa opowiadane raczej jako epi-
zody, ktére maja dobre finaly. Poza satysfakcja praca daje Ninie tez
poczucie wygody 1 bezpieczenstwa materialnego. Swoboda finansowa
to przestrzen, w ktorej narratorka wskazuje na réznice w stosunku do
swojej rodziny pochodzenia, ale réwniez nie jest to réznica znaczaca
(przynajmniej w narracji). Narratorka podkre§la bowiem, ze nie zaznala
w swoim domu biedy, a raczej oszczednego dysponowania dostepnym
kapitatem:

Jak bytam mlodsza, to nigdy w domu niczego nie brakowalo, ale to nie bylo tak, ze
mogtam sobie pozwoli¢ na wszystko. Raczej nie. To takie podejscie do pieniedzy byto
do$é rozsqdne. I tak jak méwie, byly takie standardy, tak? Wakacje raz do roku, nie
wiem, tadny plecak do szkoly czy przyrzqdy szkolne, czy, czy tego typu rzeczy. Ale nie
super ciuchy. (...) I tak dalej, i tak dalej. I nie wiem, moze z tego wzgledu ja troche sobie
Jjakby chce to teraz zrekompensowaé w jakis, w jakis sposéb i, i moze chciatabym tez
miec to, czego... Moze nie jest tak, ze mi brakowato, jak bytam mtodsza, ale chciatabym
fajnie zyé i mieé spokojng gtowe.

Podobnie jak pozostate osoby, Nina identyfikuje sie z klasa érednia,
odwolujac sie przy tym przede wszystkim do aspektu finansowego (,,zyje
mi sie dobrze”, ,nie musze sie martwic o pieniadze”), ale opisujac osoby
zajmujace podobna pozycje jak ona, kre§li obraz mieszkancéw duzych
miast, dla ktérych wazny jest rozwéj zawodowy 1 osobisty (podrodze,
spelnianie marzen, aktywne spedzanie wolnego czasu), oraz rodzina.

W przypadku Niny 1 Kamila mozna dostrzec nieproblematyzowanie
swojej tozsamosci klasowej. Oboje autoidentyfikuja swojq (,$redniq”)
pozycje w strukturze klasowej na podstawie aktualnych zarobkéw, bez
odnoszenia sie do swojego pochodzenia spotecznego, habitusu i réznych
form (dziedziczonego i nabywanego) kapitatu. Mozna u nich dostrzec
pewna powsciagliwosé w mowieniu o nieréwnosciach 1 klasach w ogéle.
Nina wprost mowi, ze stowo ,klasa” zle jej sie kojarzy (,jak kasta”, ,zle
mi o tym mysle¢”), co z jednej strony wiaze sie z tym, ze jej zdaniem
nieréwnos$ci nie powinno by¢, a z drugiej — z niewygodg o méwieniu
o wlasnej sytuacji finansowej. Wydaje sie, ze jej wlasna dobra pozycja
ekonomiczna moze stanowié zrédlo dyskomfortu, kiedy poréwnuje ja
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do sytuacji oséb, ktérych potozenie jest gorsze. Z tym tez moze wiazacd
sie che¢ posiadania pracy ze spoleczna misja czy plan bycia mentorka
w programie kierowanym do dzieci i mtodziezy znajdujacych sie w nie-
uprzywilejowanej sytuacji materialnej. Nieréwnos$ci czy konkretniej,
nieréwne szanse sa przez Nine 1 Kamila dostrzegane — oboje zwracaja,
uwage na to, ze osoby z doméw ,nauczycielskich”, ,akademickich” miaty
zapewne tatwiej niz oni. Réznica ta jest jednak normalizowana. W po-
réwnaniu z narracjami Agaty 1 Tomka, nie pojawiaja sie tutaj momenty
klasowe, ktore sprawiatyby, ze ta réznica bylaby doéwiadczana w pro-
cesie edukacyjnym czy polu zawodowym.

Dyskusja i zakonczenie

Zaprezentowana powyzej analiza pozwala na poglebienie watkow
pojawiajacych sie w ilo$ciowych badaniach na temat subiektywnego
poczucia awansu klasowego, w tym na uzupelnienie katalogu elemen-
tow wplywajacych na pozycjonowanie siebie wzgledem swoich rodzicow
(Gugushvili 2016; Gugushvili 1 Zelinska 2022; Janicka 2020). Poznajac
historie oséb awansujacych klasowo, mozemy uzyskaé¢ bardziej pogle-
biony wglad w to, w jaki sposéb osoby awansujace opowiadaja o swoich
doéwiadczeniach przekraczania granic klasowych — na ile staje sie ono
uswiadomionym procesem 1 przedmiotem pracy biograficzne) (awans
problematyzowany), a na ile jest normalizowane. Zaprezentowane
w tek§cie pary przypadkéw biograficznych pozwolily na pokazanie obu
rodzajéw narracji o awansie.

Konstrukcje tozsamosci biograficznej zaleza od réznych czynnikow,
m.in. indywidualnego przebiegu zycia, spolecznych interakcji, lingwi-
stycznego systemu symboli refleksyjnosci, obrazéw siebie 1 wyobrazen
odzwierciedlanych przez innych (Treichel 2012: 578). Zebrane wywiady
pozwalaja ukonkretyzowac te zatozenia. Na podstawie analizy materia-
tu empirycznego mozna wyrédznié kilka elementéw, ktére moga wzmac-
niaé lub ostabiaé centralnoéé awansu klasowego w konstruowaniu bio-
graficznej tozsamosci.

Po pierwsze, znaczenie maja relacje ze $wiatem pochodzenia, przede
wszystkim z rodzina. Jak widzimy w przypadku Tomka i Agaty, na
procesy zwiazane z mobilnoécig klasowa nakladaja sie inne czynniki
wzmacniajace dystans pomiedzy narratorem 1 narratorka a ich rodzi-
cami. Nie chodzi wiec tutaj tylko o potencjalnie zmieniajace sie wraz
z awansem praktyki 1 sposoby myslenia, ktére oddalaja jednostki od
ich klasy pochodzenia, ale raczej o odczuwany i1 problematyzowany brak
wsparcia w decyzjach edukacyjnych 1 zawodowych. Deficyty kapita-
hu emocjonalnego, brak wyrazanej dumy, minimalizowanie znaczenia
osiggnieé, niezrozumienie dla podejmowanych decyzji zyciowych czy
»zderzenia” wlasnych wyobrazen i1 biograficznych planéw z oczekiwa-
niami rodzicow moga wzmacniaé poczucie dystynkcji. Kluczowe okazuje
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sie tez poczucie zmeczenia 1 wysitku, jaki zostal wlozony w osiagniecie
obecnej pozycji, zwlaszcza kiedy odbywato sie to pomimo lub wbrew
rodzinie pochodzenia. W niektérych wywiadach pojawiaja sie takze
historie, w ktérych problemy alkoholowe rodzicow lub poczucie ich bra-
ku akceptacji dla zyciowych wyboréw powoduja, ze réznica pomiedzy
nstarym” a ,nowym” §wiatem 1 che¢ ,zerwania” lub ,,ucieczki” staje sie
wielowymiarowym, wykraczajacym poza klase — problemem biograficz-
nym. Z kolei dobre relacje z rodzicami, poczucie wsparcia z ich strony,
brak konfliktéw w wyobrazeniach o $ciezkach edukacyjno-zawodowych
wydaja sie powodowad, ze potencjalne réznice nie sa az tak uwypuklane,
a raczej normalizowane lub przemilczane. Znaczaca role odgrywa tutaj
tez rodzenstwo — w historiach, w ktorych bracia lub siostry przechodza,
przez podobne procesy edukacyjne (wczesniej lub we wzglednie podob-
nym czasie zycia rodziny), awans wydaje sie by¢ bardziej normalizo-
wany niz w przypadku tych oséb, ktére doSwiadczaja go jako pierwsze
w rodzinie (por. Debska 2020).

Po drugie, istotne stajq sie relacje z ,nowym $wiatem” i to, na ile
dana jednostka do$wiadcza(ta) w nich momentéw klasowych, zwlaszcza
takich, ktére wyzwalaly 1 umacnialy w niej poczucie innosci lub wsty-
du. W tym kontekécie zauwazalne jest znaczenie pola, wraz z grami
1 napieciami, jakie sie w nim tocza. Na podstawie analizowanego ma-
terialu mozna powiedzieé¢, ze momenty klasowe pojawiajq sie z wiek-
szym natezeniem wérod akademikéw 1 akademiczek (zwlaszeza tych
reprezentujacych dziedziny nauk spotecznych lub humanistycznych)
oraz artystow i artystek. Gtéwnym zrédtem momentéw klasowych jest
réznica w kapitale kulturowym (zwlaszcza jego uciele$nionej formie),
ktory jest wkodowany w funkcjonowanie Swiata akademii lub sztuki.
Spotkania z osobami pochodzacymi z doméw inteligenckich lub arty-
stycznych 1 obserwacja ich swobody w zachowaniu, czy poslugiwaniu sie
jezykiem wzmacnia poczucie bycia ,,z innego §wiata”. Znaczenie ma tutaj
instytucja czy miasto, w ktéorym funkcjonuje jednostka — jak pokazuje
historia Tomka, studia w matym mieécie moge mie¢ bardziej swojski,
réwnosciowy charakter niz renomowany uniwersytet w duzym miescie.
Momenty klasowe 1 dostrzeganie réznic moga tez wiazac sie z relacjami
przyjacielskimi i romantycznymi, jakie buduja narratorzy i narratorki.
Zebrane wywiady pokazuja, ze uswiadamianie sobie réznic pomiedzy
zyciem swojej rodziny pochodzenia a wlasnym wzmacnia sie w przy-
padku os6b wchodzacych w zwiazki z osobami z klas nie-ludowych.
W historiach oséb, ktére tworza zwiazki z osobami o podobnym pocho-
dzeniu klasowym, momenty klasowe raczej nie ujawniaja sie w domowe;j
codziennosci.

Osiagniecie spdjnosci tozsamos$ci 1 nadanie sensu swojej obecnej pozy-
cji, kiedy jednostka ma duza $§wiadomos§é réznic pomiedzy klasa pocho-
dzenia a klasg docelowa, wymaga od niej wzmozonej pracy biograficzne;j,
a to przeklada sie na miejsce, jakie zajmuje awans w narracjach biogra-

95



96 JUSTYNA KAJTA

ficznych. Mozna powiedzieé, ze awans ten pojawia sie w opowieSciach
mocniej, kiedy wigze sie on z ambiwalentnymi, trudnymi emocjami,
stanowi zrdédlo zmeczenia, cierpienia 1 stresu. Wspomniana ambiwa-
lencja taczy sie tez z paradoksami awanséw, ponownie doSwiadczanymi
gléwnie w polu sztuki i akademii. Jednostki moga doéwiadczaé¢ w nich
sprzecznoécl wynikajacych nie tylko z r6znicy pomiedzy ,,starym” 1,,no-
wym” $§wiatem, ale zlozonym portfolio kapitatow, ktére osiagaja. O ile
nabywanie kapitalu kulturowego i spotecznego (pomimo trudnosci) staja,
sie niezaprzeczalnym aspektem awansu, to niekoniecznie niesie to za
soba, polepszanie sie sytuacji ekonomicznej. Wyzwania ekonomiczne,
niskie zarobki, 1 prekaryjne warunki pracy wzmagaja stres klasowy
1 poczucie niepewnosci osiagnietej pozycji (por. Crew 2022; Liuczaj 2023).
7Z kolei, w przypadku os6b pracujacych w polu biznesu to wtasnie kwe-
stia ekonomiczna, 1 zwiazany z nia styl zycia (na co mozna sobie pozwo-
1i¢) staje sie clue awansu.

Po trzecie, znaczenie ma jezyk 1 aparat pojeciowy pozwalajacy na
nazwanie 1 interpretowanie swojej sytuacji. Biorac pod uwage, ze nie-
réwnosci, w tym podziaty klasowe, stanowia jeden z waznych tematow
dyskutowanych w naukach spotecznych, mozna zauwazyé¢, ze osoby
takie jak Tomek, czyli reprezentujace te dziedzine nauki sa bardziej
refleksyjne 1 maja wiekszy zasob teoretyczno-jezykowy oraz swobode do
opowiadania proceséw zwiazanych z wlasnymi awansami klasowymi.
Bywa, ze odwotuja sie przy tym do konkretnych ksiazek lub badaczy
1 badaczek (Pierre Bourdieu, Didier Eribon). Osoby reprezentujace dy-
scypliny z dziedziny nauk $cistych i przyrodniczych (jak Kamil) dyspo-
nuja wyraznie innym jezykiem, ale tez uwrazliwieniem na kwestie nie-
réwnosci spolecznych. Nie jest to oczywiscie obserwacja, ktére powinna
by¢ postrzegana jako powszechnie obowiazujaca, ale z pewnoécia warto
sie temu przygladaé¢ w dalszych analizach. Normalizujacemu sposobowi
opowiesci o awansie moze sprzyjaé z kolel zakotwiczenie w dyskursie
merytokratycznym, z ktorym wiaze sie przekonanie, ze pozycja jednost-
ki w strukturze spotecznej zalezy przede wszystkim od jej wysitkow,
pracy 1 motywacji. W takim ujeciu awans klasowy jest powszechnie
dostepna $ciezka.

Wymienione powyzej elementy, ktére moga wptywac na subiektywne
postrzeganie awansu klasowego, nie sg oczywiécie roztaczne — moga na-
ktadacé sie na siebie, tworzy¢ rézne konfiguracje 1 wzajemnie wzmacniaé
lub ostabia¢. Wazny jest tutaj sam moment wywiadu i sytuacja zyciowa,
w jakiej wtedy znajduje sie jednostka. Okresy zwiekszonej niepewnosci
(ekonomicznej, zawodowej, relacyjnej) lub doéwiadczenia wyzwan kla-
sowych w niedalekiej przeszlo§ci moga wytwarzac potencjal dla bardziej
wzmozonej pracy biograficznej w trakcie rozmowy. Jednym z efektéw ta-
kiej pracy moze z czasem staé sie normalizacja, ktéra sprawi, ze awans
1 zwigzane z nim cierpienia i emocje stana sie bardziej ,,oswojone” (por.
Mrozowicki 2023).
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Analiza pokazuje, ze awansowanie jest zlozonym, wielowymiarowym
procesem, ktory nie ma jasnego punktu docelowego. Postrzegajac go
w kategoriach obiektywnych mozna powiedzieé, ze awans dokonuje sie
wraz z uzyskaniem tytutu czy stopnia naukowego, zdobyciem okreslone-
go stanowiska pracy lub osiagnieciem wyzszego statutu ekonomicznego.
Biorac jednak pod uwage wymiar subiektywny, kazda z tych zmiennych
moze by¢ jedynie jednym z wielu punktéw procesu awansowania — roz-
nie doéwiadczanym, interpretowanym i odczuwanym przez do$wiad-
czajace jednostki. Konieczne jest tutaj zwrdocenie uwagi na relacyjny
charakter awanséw klasowych: o tym, na ile awans stanowi wazny
temat dla jednostek, decyduje m.in. to, w stosunku do kogo dana osoba
pozycjonuje sama siebie, jakie ma sieci spoteczne, w jakim polu pracuje
1 na ile osigganie obecnej pozycji zwiazane bylo z trudnymi dos§wiadcze-
niami momentéw klasowych 1 uséwiadomionego wysitku przekraczania
(wlasnych 1 klasowych) granic.
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